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2022-2024 METUY
VEIKLOS STRATEGIJA




| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentlros 2022-2024 mety veiklos strategija (toliau — Strategija) parengta planuojant optimaliai
panaudoti finansinius, materialinius ir Zmogiskuosius iSteklius vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros (toliau — CPVA) misijai vykdyti ir

2022-2024 mety veiklos tikslams pasiekti.

2- Strategijoje CPVA suprantama kaip valstybés valdymo sistemai priklausanti jstaiga, kuriai nustatomi tikslai siekiant, kad buaty efektyviai
paskirstyti ir prireikus perskirstyti finansiniai, materialiniai ir Zmogiskieji istekliai, nurodoma CPVA misija, vizija, vertybés, veiklos tikslai ir pateikiama
informacija apie CPVA darbuotojus, finansinius iSteklius, atskirai nurodant Lietuvos Respublikos finansy ministerijos skiriamg finansavima atitinkamoms

CPVA veikloms vykdyti.

3- CPVA siekiant 2022—-2024 metams nustatyty tiksly ir jgyvendinant kiekvieno tikslo uzdavinius, nuolat vertinami iSoriniai ir vidiniai rizikos
veiksniai. 2022-2024 metais CPVA veiklai svarbi iSoriné rizika siejama su situacija Ukrainoje, nes tai daro tiesiogine jtakg tarptautinio vystomojo
bendradarbiavimo projektams Sioje Salyje, be to, gali daryti neigiamg jtakg kitiems administruojamiems projektams dél Zaliavy trikumo. Taip pat vis dar
jauciami COVID-19 pandemijos padariniai administruojamoms programomes ir projektams. Be iSoriniy riziky, stebimas ir vertinamas sudétingas darbuotojy
pritraukimas bei iSlaikymas dél nepakankamai konkurencingy viesojo sektoriaus atlyginimy ir kitos su Zmogiskaisiais iStekliais susijusios rizikos. Pagal CPVA
veiklos riziky valdymo procediirg 2022 metais patvirtintas CPVA veiklos riziky valdymo priemoniy planas, kuriame nustatytos priemonés rizikos veiksniams

suvaldyti.

4. CPVA sukurta vidaus kontrolés priezitros sistema, kuri vertinama gerai (2021 metais Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Centralizuoto
vidaus audito skyriui atlikus auditg CPVA, vidaus kontrolés sistema jvertinta gerai, t.y. visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus kontrolés

trokumy, neturinéiy neigiamos jtakos vieSojo juridinio asmens rezultatams), veikia kokybés vadybos sistema pagal Tarptautinés standartizacijos



organizacijos (angl. International Organization for Standardization) (1SO) standarty reikalavimus, o procesy efektyvumo didinimui taikomi Lean vadybos
metodai. 2010 metais CPVA akredituota pagal Europos Sajungos (toliau — ES) standarty vertinimg (angl. EU Pillars Assessment), kuris suteikia teise
jgyvendinti ES finansuojamas programas netiesioginiu bidu (angl. Indirect Management). 2021 metais akreditacija sékmingai atnaujinta audito jmonei i$

naujo jvertinus CPVA veiklg ir Europos Komisijai pritarus audito rezultatams.

Il SKYRIUS
CPVA VEIKLOS APRASYMAS IR SITUACIJOS VERTINIMAS

5- CPVA veiklg pradéjo 2003 m. sausio 2 d., sujungus VS] Blsto ir urbanistikos plétros fondg (jsteigtas 1996 m.) ir V§] Centrine finansy ir

kontrakty agentirg (jsteigta 1998 m.).

6- CPVA yra Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo nustatyta tvarka jsteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis

juridinis asmuo. CPVA steigéja ir savininké yra valstybé. Savininko teises ir pareigas jgyvendina Finansy ministerija.

7. 2021 metais CPVA administravo 9 programas, kurios finansuojamos ES ar Saliy donoriy paramos |éSomis ir kuriy bendras biudzetas buvo
6 677,17 min. eury. Nuo 2022 mety CPVA administruojamy programy daugés — CPVA pavestos administruoti naujos programos: 2021-2027 mety ES
fondy investicijy programa, Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo planas ,Naujos kartos Lietuva“ (toliau — Planas , Naujos kartos Lietuva“),
Prisitaikymo prie ,Brexit’o” rezervas, taip pat 2021-2027 mety Vidaus saugumo fondo programa, 2021-2027 mety Europos infrastruktiros tinkly
priemoné. Nuo 2022 m. liepos 1 d. CPVA nebeadministruoja naujy Sporto remimo fondo projekty, o nuo 2023 mety — visy Sporto rémimo fondo projekty.

Planuojama, kad CPVA administruojamy programy bendras biudZetas 2022 metais virsys 16 mlird. eury.

8- CPVA - daugiau kaip 20 mety veikiantis kompetencijos centras tarptautinio vystomojo bendradarbiavimo srityje. Siuo metu CPVA jgyvendina

9 netiesioginio valdymo programas ir administruoja (arba jgyvendina) 12 ES Dvyniy projekty. Visy tarptautinio vystomojo bendradarbiavimo



jgyvendinamy ar administruojamy projekty ir programy biudZetas — vir§ 87 min. eury. 2022 metais planuojama dalyvauti ES netiesioginio valdymo ir kity

projekty atrankose bei testi aktyvy bendradarbiavimg su ES vystomojo bendradarbiavimo veiklg jgyvendinanéiomis agentiromis.

9- Nuo 2010 mety CPVA teikia metodine pagalbg ir konsultacijas koncesijy klausimais, konsultuoja rengiant ir jgyvendinant vieSojo ir privataus
sektoriy partnerystés (toliau — VPSP) projektus, nuo 2014 mety vykdo metodinio pagalbos centro funkcijas, o nuo 2016 mety pabaigos jgyvendina

projekto ,VieSyjy investicijy efektyvumo didinimas”, finansuojamo is ES investicijy Iésy, tikslus ir uzdavinius. 2022 metais pagrindiniu iSstkiu CPVA bus su

Finansy ministerija suderinty 50 pazangos priemoniy vertinimas ir laiku bei kokybiSkai suteikta metodiné pagalba ministerijoms Sioje srityje.

Il SKYRIUS
CPVA DARBUOTOIJAI

10-CPVA valdymo struktdra (1 priedas) ir CPVA pareigybiy sgrasas (2 priedas) patvirtinti Lietuvos Respublikos finansy ministro 2009 m. birzelio
22 d. jsakymu Nr. 1K-201 ,Dél vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agenttros valdymo struktlros ir pareigybiy sgraso patvirtinimo® (Lietuvos

Respublikos finansy ministro 2022 m. balandzio 15 d. jsakymo Nr. 1K-139 redakcija).

11-2022—2023’» metais planuojamas darbuotojy skai¢iaus didéjimas, reikalingas CPVA funkcijoms atlikti. CPVA funkcijoms atlikti patvirtinty

pareigybiy skaiCiaus pokytis pateiktas 1 paveiksle.



1 paveikslas. CPVA funkcijoms atlikti patvirtinty pareigybiy skaiciaus pokytis
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§2021 mety duomenys nurodyti pagal VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros pareigybiy sgraSe, patvirtintame Lietuvos§
éRespuinkos finansy ministro 2009 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-201 ,Dél vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros valdymo
éstruktﬂros ir pareigybiy sgraso patvirtinimo" (Lietuvos Respublikos finansy ministro 2021 m. lapkri¢io 25 d. jsakymo Nr. 1K-367 redakcija)
gnurodyta pareigybiy skaiciy. :
IV SKYRIUS
MISUA, VIZUJA, VERTYBES

12-CPVA misija, vizija ir vertybés pateikiamos 2 paveiksle.



2 paveikslas. CPVA misija, vizija ir vertybés

MISUJA VIZIJA
Dirbame kartu, kad vieSosios Pirmaujantis programy ir
investicijos blity naudingos ir projekty valdymo

atsakingai valdomos. kompetencijy centras.

Profesionalumas .................... s Tobuléjimas

: : Nuolat mokomés ir tobuléjame, kad
rastume naujy sprendimy ir juos
taikytume savo veikloje.

Siekiame kompetentingai atlikti
darbg ir jau¢iame atsakomybe uz
priimtus sprendimus.

VERTYBES

Skaidrumas
Veikiame atvirai ir sgZiningai,

Paslaugumas

Dirbdami stengiamés buti partneriais, :
esame geranoriski, mandagus, pasitikime vieni kitais.
operatyvus.



V SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI

13-Atlikus CPVA aplinkos politiniy, teisiniy, ekonominiy, socialiniy ir kultlriniy, technologiniy veiksniy (3 priedas) bei stiprybiy, silpnybiy,
galimybiy ir grésmiy (4 priedas) analizes, CPVA misijai jgyvendinti buvo suformuluoti veiklos tikslai (pateikti 3 paveiksle), jy uzdaviniai, vertinimo kriterijai

ir jy reikSmés (1, 2, 3 ir 4 lentelés).

3 paveikslas. CPVA veiklos tikslai
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O

I VEIKLOS TIKSLAS Il VEIKLOS TIKSLAS 11l VEIKLOS TIKSLAS IV VEIKLOS TIKSLAS

Tobulinti CPVA veiklg Nuolat gerinti ES, tarptautiniy Didinti vieSyjy iSlaidy efektyvuma ir Dalyvauti jgyvendinant vystomojo
orientuojantis j klienty ir institucijy, valstybés ir kity lésy investicijy naudg bendradarbiavimo politika,
darbuotojy poreikius panaudojimg, orientuojantis j skleidZiant gerajq Lietuvos viesojo
i CPVA administruojamy projekty : i sektoriaus administracing patirtj ir
rezultatus i didinant tarptautiniy projekty

skaiciy



Vertinimo
kriterijaus
kodas

Uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir
matavimo vienetai

Vertinimo kriterijaus apskai¢iavimo aprasymas

| VEIKLOS TIKSLAS. Tobulinti CPVA veiklg orientuojantis j klienty ir darbuotojy poreikius

1 lentelé. I veiklos tikslo 2022—-2024 mety CPVA uzdaviniai, vertinimo kriterijai, jy matavimo vienetai ir planuojamos reikSmeés

Vertinimo kriterijaus reikSmé

2022 2023 2024

1.1.1.-01

1.1.1.-02

1.1.1.-03

1.1.1-04

1.1 uzdavinys. Atlikti CPVA vidiniy procesy vertinima ir dalyvauti iSorinéms institucijoms vertinant CPVA veikla

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
atlikto metinio audito metu pateiktas bendras
CPVA vertinimas (kategorija pagal 2014 m.
kovo 3 d. Komisijos deleguotojo reglamento
(ES) Nr. 480/2014, kuriuo papildomas
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas
(ES) Nr. 1303/2013, kuriuo nustatomos
Europos regioninés plétros fondui, Europos
socialiniam fondui, Sanglaudos fondui,
Europos Zemeés Gkio fondui kaimo plétrai ir
Europos jary reikaly ir Zuvininkystés fondui
bendros nuostatos ir Europos regioninés
plétros fondui, Europos socialiniam fondui,
Sanglaudos fondui ir Europos jary reikaly ir
Zuvininkystés fondui taikytinos bendrosios
nuostatos, IV priedg)

Audito institucijos atliktas CPVA, kaip 2021—
2027 mety ES fondy investicijy programos
tarpinés institucijos ir Plano ,,Naujos kartos
Lietuva“ administruojanciosios institucijos,
valdymo kontrolés sistemos vertinimas

Klientai, palankiai (t. y. gerai ir labai gerai)
vertinantys CPVA atliekamas funkcijas
administruojant programas (proc.)

Metodinés konsultacijy pagalbos centro
(MKPC) klientai gerai ir labai gerai vertinantys

Reiksmé vertinama pagal Reglamento (ES) Nr. 480/2014 IV priedo 1
lenteléje nustatytus pagrindinius reikalavimus, kurie nurodyti Valstybés
kontrolés tarpinéje audito iSvadoje.

Reiksmé yra audito institucijos pateikta nuomoné. Nuomoné gali bdti:
- besglyginé, jei galutinis atitikties jvertinimo lygmuo — , Visiska atitiktis.
Reikalingi tik nedideli patobulinimai” arba , Atitiktis yra, bet reikalingi
tam tikri patobulinimai;

- sglyginé, jei galutinis atitikties jvertinimo lygmuo —,,Daliné atitiktis.
Reikalingi esminiai patobulinimai;

- neigiama, jei galutinis atitikties jvertinimo lygmuo — , Neatitiktis“.

Reiksmé pateikiama apskaiciavus atskiry programy jvertinimo vidurkj
pagal sociologiniy tyrimy ataskaity arba internetiniy apklausy rezultaty
duomenis. Tyrimai planuojami atsizvelgiant j programy jgyvendinimo
trukme ir eiga, tyrimy istorijg, tiksline auditorijg ar jos dyd;.

Reiksmé pateikiama pagal atliktus MKPC klienty sociologiniy tyrimy
ataskaitos arba apklausos rezultaty duomenis.




MKPC pagalba rengiant strateginio planavimo
dokumentus (proc.)

1.1.1.-05 CPVA organizuojamy mokymy pareiskéjams ir ~ Reiksmeé apskaiciuojama kaip santykis tarp: a) susumuoty atskiry
projekty vykdytojams kokybés vertinimas programy pareiskéjams ir projekty vykdytojams CPVA organizuojamy
(proc.) mokymy kokybés (naudingumo) teigiamy jvertinimy (klausimas , Ar Sie
mokymai buvo naudingi ir pateisino ltkescius?“) ir b) visy susumuoty
atskiry programy pareiskéjams ir projekty vykdytojams CPVA
organizuojamy mokymy kokybés (naudingumo) jvertinimy (klausimas
,Ar Sie mokymai buvo naudingi ir pateisino likescius?“).
CPVA organizuojami mokymai planuojami atsizvelgiant j programy
igyvendinimo eigg, mokymuy poreikj. Mokymuy planai rengiami metams,
atnaujinami kiekvieng ketvirtj.
Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) nutraukty nuolatiniy
darbuotojy darbo sutarciy skaiciaus ir nuolatiniy darbuotojy darbo
sutarciy, kurios nutrauktos suéjus darbo sutarties terminui, skaiciaus
skirtumo ir (b) nuolatiniy darbuotojy (iSskyrus trumpalaikius ekspertus)
darbo sutarciy skaiciaus paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng.
Tikslas — nevirsyti Lietuvos darbuotojy kaitos vidurkio, kuris siekia
21 proc.

1.1.1.-06 Nuolatiniy darbuotojy kaitos koeficientas
(proc.)

1.1.1.-07 Darbuotojy jsitraukimas (proc.) Reiksmé apskaiciuojama pagal darbuotojy jsitraukimo tyrimo platformos
Focal ORG metodika. Tikslas — pasiekti didesnj darbuotojy jsitraukimo
lygj negu Lietuvos organizacijy darbuotojy jsitraukimo vidurkis, kuris
siekia 40 proc.

1.2 uzdavinys. Gerinti CPVA procesus, atsizvelgiant j klienty poreikius

Vertinimo kriterijus parodo 2014-2020 mety ES fondy investicijy
programos islaidy tinkamumo finansuoti vertinimo efektyvumg, t. y. per
ataskaitinj laikotarpj patvirtinty mokéjimo prasymuy vidutinés tikrinimo
trukmes ir mokéjimo prasymo tikrinimo kasty pokytj, palyginti su 5
pastaraisiais metais.

Siektina kriterijaus reiksmé 1,01 reiskia, kad skirtumas tarp per
ataskaitinj laikotarpj patvirtinty mokéjimo prasymuy vidutinés tikrinimo
trukmeés pokycio ir mokéjimo prasymo kasty pokycio bty ne mazesnis
nei 2 proc. (pvz., kasty pokyciui iSaugus 6 proc., mokéjimo prasymy
tikrinimo trukmeé turi sutrumpéti ne maziau kaip 8 proc.).

1.2.1-01 ISlaidy tinkamumo finansuoti vertinimo
efektyvumo pokytis, koeficientas

1.2.1-02 Sukurta CPVA informacines sistemos 2021— ReikSmeé yra sukurta ir palaikoma CPVA informacinés sistemos procesy

modeliavimo ir valdymo priemoné, kuri leis efektyvinti, greitinti ir

. . w standartizuoti su projekty administravimu susijusius procesus, CPVA

Plano ,,Naujos kartos Lietuva“ procesy L ) . ) )
darbuotojus aiskiau ir suprantamiau (taikant tarpusavyje susietus

modellaVlmP Ir V?Idymo priemone vizualinius elementus — procesy schemas) supazindinant su
(bandomasis projektas) (vnt.) proceddromis.

2027 mety ES fondy investicijy programos ir




1.2.1.-03 Parengtos atranky metodikos (vnt.) Reik3mé yra parengta ir patvirtinta 2021-2027 mety ES fondy investicijy
programos ir Plano ,,Naujos kartos Lietuva“ islaidy tinkamumo
finansuoti atrankos metodika, kuri pagreitins ir supaprastins
administracinius procesus projektg administruojan¢iam CPVA
darbuotojui ir projekto vykdytojui, ir pirkimy, kuriems taikoma paskesné
patikra, atrankos metodika, kuri pagreitins ir supaprastins
administracinius procesus projektg administruojanciam CPVA
darbuotojui ir projekto vykdytojui.

Pastaba. Siekiant 1.1.1.-03 vertinimo kriterijaus reikSmés, planuojama atlikti sociologinius tyrimus arba apklausas Siose programose:
- . . . Vykdytos apklausos Planuojamos apklausos
CPVA administruojamos programos ir kitos veiklos
2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m.
2014-2020 mety ES fondy investicijos 93 proc. 85 proc.
2021-2027 mety ES fondy investicijos ( administruojama CPVA nuo 2022 m. | ketv.)
2021-2026 mety Planas ,Naujos kartos Lietuva” (administruojama CPVA nuo 2022 m. | ketv.)
Prisitaikymo prie ,,Brexit’o” rezervas (administruojama CPVA nuo 2022 m. | ketv., programos trukmeé trumpa, todél tyrimg
atlikti neracionalu)
2007-2027 mety Ignalinos programa (programoje vienas projekto vykdytojas, bendradarbiaujama aktyviai ir tiesiogiai, todél
tyrima atlikti neracionalu)
2014-2020 mety Vidaus saugumo fondas 96 proc.
2021-2027 mety Sieny valdymo ir vizy finansinés paramos priemonés, jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fondg, programa
2014-2021 mety Europos ekonominés erdvés ir Norvegijos finansiniai mechanizmai 89 proc.
2014-2020 mety Europos infrastruktdros tinkly priemoné 100 proc.
Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir paramos demokratijai programa
Sporto rémimo fondas (fondo projekty CPVA nuo 2023 m. nebeadministruos, todél tyrimg atlikti neracionalu) 100 proc. X X
Keliy prieziros ir plétros programa
Viedosios ir privaCios partnerystés veikla
Tarptautinio vystomojo bendradarbiavimo veikla. Dvyniy projektai. 91,8 proc.

2 lentelé. 1l veiklos tikslo 2022-2024 mety CPVA uZdaviniai, vertinimo kriterijai, jy matavimo vienetai ir planuojamos reikSmeés

V rtinim .. . .o v -
LT .. ° UZdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir . . B e . VRO LG RIS E L
kriterijaus X . X Vertinimo kriterijy apskaiciavimo aprasymas
matavimo vienetai
kodas 2022 2023 2024

Il VEIKLOS TIKSLAS. Nuolat gerinti ES, tarptautiniy institucijy, valstybés ir kity l1éSy panaudojima, orientuojantis j CPVA administruojamy

projekty rezultatus

2.1 uzdavinys. Administruoti ir jgyvendinti Lietuvos Respublikos finansy ministro valdymo sriciy 2022-2024 mety strateginiame veiklos plane, patvirtintame
Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. 1K-86 ,,Dél Finansy ministro valdymo sriciy 2022-2024 mety strateginio veiklos plano ir
Lietuvos statistikos departamento 2022-2024 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, numatytas programas ir projektus
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2.1.1.-01 2014-2020 mety ES fondy investicijy Reiksmé apskaiciuojama pagal CPVA 2014-2020 mety ES struktdriniy
programos pripazinty tinkamomis finansuoti fondy informacinés projekty administravimo sistemos , Lapé” mokéjimo
légy suma (min. eury) prasymy duomenis, atémus grazintinas lésas (duomenys is ,Qlik“
analitikos platformos).
2.1.2.-01 2021-2027 mety ES fondy investicijy Reiksmé apskaiCiuojama pagal paraisky asignavimy valdytojui duomenis
ir atitinkamos srities ministerijos duomenis apie iSmokétas |ésy sumas,

programos projekty vykdytojams iSmokeéty ES atémus graintas légas.

fondy léSy suma (min. eury)

2.1.3.-01 2014-2021 mety Europos ekonominés erdvés  ReikSme apskaiciuojama pagal 2014-2021 mety Europos ekonomines
ir Norvegijos finansiniy mechanizmy erdvés ir Norvegijos finansiniy mechanizmy administravimo ir procesy
pripaZinty tinkamomis finansuoti lédy suma automatizavimo informacinés sistemos , NORIS“ mokéjimo praSymy ir 20,00
(min. eury) (arba) islaidy deklaracijy patvirtinty (ne iSmokéty) sumy duomenis.
2.1.4.-01 Prisitaikymo prie ,Brexit’o” rezervo pripazinty Reikimé apskaitiuojama pagal CPVA 2014-2020 mety ES struktdriniy
tinkamomis finansuoti Ié3y suma (mlin. eury ) fondy informacinés projekty administravimo sistemos ,Lapé” mokéjimo 18
prasymy duomenis, atémus graZintinas lésas (duomenys is ,, Qlik“ !
analitikos platformos).
2.1.5.-01 Plano ,,Naujos kartos Lietuva“ pripaZinty ReikSmé apskaiciuojama pagal mokéjimy prasymy patikros lapy
tinkamomis finansuoti lésy suma (min. eury) ~ duomenis, atémus graZzintinas lésas. 68,5
2.1.5.-02 Plano ,,Naujos kartos Lietuva“ priemoniy ReikSmeé vertinama pagal CPVA iki kiekvieno ménesio 20 dienos Finansy
rodikliai pasiekti visa apimtimi, kaip nurodyta ministerijai (vadovaujanciajai institucijai) teikiama Plano , Naujos kartos
Europos Tarybos 2021 m. liepos 20 d. Lietuva“ tarpinés ir siektinos reikSmiy stebésenos rodikliy rizikos
sprendime Nr. 10477/21 ADD1 (jeigu Tarybos vertinimo iSvadg ir Plano ,Naujos kartos Lietuva“” tarpinés ir siektinos
. ) . . reikSmiy stebésenos rodikliy pasiekimo veiksmy plang dél galimy rizik
sprendime nedetalizuota, — kaip numatyta ! 4P 1 prana aet gatimu rizikd 100

valdymo. Esminés prielaidos pasiekti rodiklius véliau laikomos

Plang ,.,Nau.Jos .kartov? Lletuva' ): arba s.uku.rtos sukurtomis, jeigu rodikliy nepasiekimo rizika jvertinta kaip maza arba jos
esminés prielaidos Siuos rodiklius pasiekti nera.

véliau, uztikrinant jiems pasiekti skirty lésy
atgavimg (proc.)

2.2 uzdavinys. Administruoti kity institucijy (iSskyrus Finansy ministerijg) strateginiuose veiklos planuose numatytas programas

2.2.1.-01 2014-2020 mety Vidaus saugumo fondo Reiksmé apskaiciuojama kaip vidurkis, gaunamas i$ apskaiciuoto

i8laidy tinkamumo finansuoti dokumenty santykio pagal 6 tipy terminus — santykis tarp (a) per dvigubai trumpesnj
dalis patikrinta per dvigubai trumpesnj laikg jvertinty mokéjimo prasymy skaiciaus ir (b) visy gauty ir vertinty b))
termina, nei nustatyta teisés aktuose (proc.) mokeéjimo prasymy skaiciaus (duomenys is Vidaus saugumo fondo

! ' informacinés sistemos, skai¢iuojama kaupiamuoju badu).

2.2.2.-01 Lietuvos Respublikos keliy priezidros ir plétros  Reikimé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) iSankstinio vertinimo
programos per kalendorinius metus budu ir paskesnio vertinimo bidu jvertinty pirkimy skaiciaus ir (b) visy
pagal paskutinj patvirtintg pirkimy plang suplanuoty pirkimy skaiciaus




2.2.2.-02

2.2.3.-01

2.2.4.-01

2.2.4.-02

2.2.5.-01

2.2.6.-01

2.2.6.-02

iSankstinés ir paskesnés priezZitros budais
patikrinta viesyjy pirkimy (proc.)

Lietuvos Respublikos keliy prieziGros ir plétros
programos per kalendorinius metus patikrinti
deklaruoti mokéjimai (proc.)

Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir
paramos demokratijai programos projekty
paraisky ir ataskaity vertinimai atlikti laiku
(proc.)

Europos infrastruktdros tinkly priemonés
transporto srities projekty islaidy tinkamumo
finansuoti dokumenty dalis patikrinta per 10
darbo dieny nuo jy gavimo CPVA dienos

(proc.)

Europos infrastruktdros tinkly priemonés
projekty pirkimy ex ante Il etapo dokumentai
jvertinti per 10 darbo dieny nuo jy gavimo
CPVA dienos (proc.)

Sporto rémimo fondo mokéjimo prasymy
dalis patikrinta per dvigubai trumpesnj
terming, nei nustatyta teisés aktuose (proc.)

Per ataskaitinj laikotarpj Ignalinos programos
viesyjy pirkimy dokumenty vidutinis patikros
terminas (d.)

Per ataskaitinj laikotarpj Ignalinos programos
gauty tinkamy mokéjimo prasymy islaidy
vidutinis apmokéjimo terminas (d.)
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(duomenys i$ Lietuvos Respublikos keliy prieZitros ir plétros programos
CPVA vidinio registro, skai¢iuojama kaupiamuoju badu).

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) patikrinty mokeéjimy
skaiciaus ir (b) visy deklaruoty mokéjimy skaiciaus (duomenys is islaidy
deklaracijy ir Lietuvos Respublikos keliy prieZilros ir plétros programos
CPVA vidinio registro, skai¢iuojama kaupiamuoju bidu).

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) laiku jvertinty paraisky ir
ataskaity skaiciaus (pagal teisés aktuose numatytus terminus) ir (b) visy
per ataskaitinj laikotarpj gauty ir jvertinty paraisky bei ataskaity
skaiciaus.

[EnY
o
o
[EY
o
(@]
[EnY
o
o

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) per 10 darbo dieny nuo jy
gavimo dienos jvertinty transporto srities projekty mokéjimo prasymy
skaiCiaus ir (b) visy gauty ir vertinty transporto srities projekty
mokeéjimo prasymy skaiciaus (duomenys i$ Europos infrastruktdiros
tinkly priemonés mokéjimo prasymy registro, skai¢iuojama
kaupiamuoju badu).

o
o

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) Europos infrastruktdros
tinkly priemonés projekty pirkimy ex ante Il etapo dokumenty, jvertinty
per 10 darbo dieny nuo jy gavimo CPVA dienos, skaiciaus ir (b) visy
gauty ir vertinty Europos infrastruktiros tinkly priemonés projekty
pirkimy ex ante |l etapo dokumenty skaiciaus (skaiciuojama
kaupiamuoju badu).

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) per dvigubai trumpesnj
laika jvertinty mokéjimo prasymy skaiciaus ir (b) visy per ataskaitinj
laikotarpj vertinty mokéjimo prasymy skaiciaus.

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) kiekvieny per ataskaitinj
laikotarpj su lydrasciu tinkamai pateikty pirkimo dokumenty ir pirkimo
procediry dokumenty (su sutarties projektu ar be jo) nagrinéjimo, kai
paramos gavéjui pateikiamos pastabos dél pateikty dokumentuy,
terminy sumos ir (b) per ataskaitinj laikotarpj tinkamai pateikty pirkimo
dokumenty ir pirkimo procediry dokumenty (su sutarties projektu ar be
jo) skaiciaus.

o

Reiksmé apskaiciuojama kaip santykis tarp (a) per ataskaitinj laikotarpj
paramos gavéjo pateikty tinkamy mokéjimo prasymuy, jskaitant tinkamy
finansuoti islaidy pagrindimo dokumentus, faktiniy patikrinimo terminy
sumos (d.) ir (b) mokéjimo prasymuy, pagal kuriuos paramos gavéjui
apmokeétos islaidos, skaiciaus.

(@] (@]

N w
~N (€]
N = w w
(6] (o)] (]
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2.2.7.-01 2021-2027 mety Vidaus saugumo fondo Reiksmé apskaiCiuojama kaip santykis tarp (a) per dvigubai trumpesn;j
programos ilaidy tinkamumo finansuoti terming jvertinty mokéjimo prasymy skaiciaus ir (b) visy vertinty
dokumenty dalis patikrinta per dvigubai mokeéjimo prasymy skaiciaus (duomenys i$ 2021-2027 mety Vidaus

saugumo fondo bei Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos
priemoneés, jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fonda, elektroninio
keitimosi duomenimis sistemos, skaiCiuojama kaupiamuoju badu).

trumpesnj terming, nei nustatyta teisés
aktuose (proc.)

2.2.8.-01 2021-2027 mety Sieny valdymo ir vizy Reiksmé apskaiCiuojama kaip santykis tarp (a) per dvigubai trumpesn;j
politikos finansinés paramos priemonés, terming jvertinty mokeéjimo prasymy skaiciaus ir (b) visy gauty ir
jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fonda vertinty mokéjimo prasymy skaiciaus (duomenys is 2021-2027 m.

programos iélaidy tinkamumo finansuoti Vidaus saugumo fs)nc{o bei SlerTq valdymo |ry|zq politikos finansinés
paramos priemonés, jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fondg,

dOkumenFL‘! dal'r‘;‘ patlkt.’lnta per dVIgf"k?al elektroninio keitimosi duomenimis sistemos, skai¢iuojama kaupiamuoju
trumpesnj terming, nei nustatyta teisés badu).

aktuose (proc.)

3 lentelé. 11l veiklos tikslo 2022-2024 mety CPVA uZdaviniai, vertinimo kriterijai, jy matavimo vienetai ir planuojamos reikSmeés

Vertinimo Uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir . o . . Vertinimo kriterijaus reiksme
kriterijaus L . Vertinimo kriterijy apskai¢iavimo aprasymas
matavimo vienetai
kodas 2022 2023 2024

Il VEIKLOS TIKSLAS. Didinti viesyjy iSlaidy efektyvuma ir investicijy nauda

3.1 uzdavinys. Didinti investicijy j strateginius pokycius efektyvumg ir naudinguma

3.1.1.-01 Valstybés ir regiony planavimo dokumenty ReikSmé apskaiciuojama susumavus valstybés ir regiony planavimo
(paZangos priemoniy, regiony plétros plany), dokumentus, dél kuriy rengimo teikta konsultaciné pagalba (Lietuvos
del kuriy rengimo ministerijoms ir portfelio Respublikos vidaus reikaly ir kitoms ministerijoms, Regiony plétros tarybai
ir portfelio valdytojui dél jvertinimo). 100 (50)

valdytojui dél vertinimo teikta metodiné
pagalba ir konsultacijos, skaicius (vnt.) (i$ jy —
rengiant prioritetines priemones (vnt.)

Priemoniy skaicius numatytas atsizvelgiant j CPVA pajégumus: 50 vnt. per
metus, pridéjus prioritetiniy priemoniy skaiciy.

3.2 uzdavinys. Didinti vieSyjy iSlaidy efektyvuma ir tvaruma

3.2.1.-01 Parengta testiniy (baziniy) islaidy skaiciavimo ReikSmé yra testiniy (baziniy) iSlaidy skai¢iavimo metodika, patvirtinta
metodika (vnt.) finansy ministro jsakymu.

UZduotis nustatyta AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,Dél
Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
jgyvendinimo plano patvirtinimo” (10.2.5 veiksmas ,Parengti ir patvirtinti
baziniy iSlaidy skai¢iavimo metodika — jg integruoti j biudZeto formavimo




3.2.1.-02 Savivaldybiy gyvenimo kokybés indekso
atnaujinimas pagal 2013-2020 mety duomenis,
jo paskelbimas ir metinis papildymas 2021 ir
2022 mety duomenimis (vnt.)

3.2.1.-03 Savivaldybiy pajégumo padidinti pajamas
jvertinimas. Savivaldybiy pajamuy, islaidy ir
veiklos lyginamujy rodikliy priemonés
sukdrimas ir palaikymas (vnt.)
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procesa”), pagal Finansy ministerijos tvariy viesyjy finansy plétros
programos pazangos priemone Nr. 04-001-08-05-01 , Tobulinti vidutinés
trukmeés biudZeto sistema” ir Plane ,Naujos kartos Lietuva“.

ReikSmé yra atnaujintas savivaldybiy gyvenimo kokybés indeksas pagal
2013-2020 mety duomenis ir metinis papildymas 2021 ir 2022 mety
duomenimis.

UZduotis nustatyta Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,Dél 1 1 1
Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinimo plano patvirtinimo“ (7.2 veiksmas (10.2.10, 10.2.11 veiksmai),
pagal Finansy ministerijos tvariy viesyjy finansy plétros programos
pazangos priemone Nr. 04-001-08-05-06 ,Didinti tvary savivaldybiy
savarankiSkuma“ ir Plane ,Naujos kartos Lietuva“.

ReikSmé yra sukurta ir palaikoma savivaldybés pajamy, iSlaidy ir veiklos
lyginamujy rodikliy priemoné.

UZduotis nustatyta AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,Dél 1 1
Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinimo plano patvirtinimo* (7.2 veiksmas (10.2.10, 10.2.11 veiksmai),
pagal Finansy ministerijos Tvariy viesyjy finansy plétros programos
pazangos priemone Nr. 04-001-08-05-06 ,Didinti tvary savivaldybiy
savarankiskuma” ir Plane ,,Naujos kartos Lietuva“.

3.3 uzdavinys. Didinti vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés budo taikymo efektyvuma

3.3.1.-01 Projekty, kuriems jgyvendinti pasirinktas VPSP
bidas ir kuriy pirkimo procediros yra
pradétos, dalis nuo visy VPSP projekty (proc.)

3.3.1.-02 VPSP projekty, kuriy pirkimo procediros
pradétos ir kuriy VPSP sutartys pasirasytos ir
jsigaliojusios visa apimtimi, dalis nuo visy VPSP
projekty (proc.)

Reiksmé apskaiciuojama projekty, kuriems jgyvendinti pasirinktas VPSP
biddas ir kuriy pirkimo procediiros pradétos per vienus metus nuo CPVA
pateiktos teigiamos iSvados dél projekto socialinés ir ekonominés naudos
dienos, skaiciy padalijus i$ visy per tuos pacius vienus metus parengty ir
CPVA vertinti pateikty projekty skaiciaus ir padauginus is 100.

Reiksmé apskaic¢iuojama VPSP projekty, kuriy VPSP sutartys pasirasytos ir
jsigaliojo visa apimtimi per 2 metus nuo pirkimo procediry paskelbimo
dienos, skaiciy padalijus iS visy VPSP projekty, kuriy pirkimy procediros
pradétos 2 metus iki ataskaitinio laikotarpio pradZios, skai¢iaus ir
padauginus i$ 100.

Pastaba. 3.2.1.-02 ir 3.2.1.-03 vertinimo kriterijai susije su CPVA priskirtomis valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudZety iSlaidy perZitry bei savivaldybiy finansy tvarumo vertinimo metodinés
konsultacijy pagalbos centro funkcijomis, susijusiomis su viesyjy islaidy perzitros metodiniy rekomendacijy rengimu ir tobulinimu, savivaldybiy fiskalinio tvarumo vertinimo priemoniy kdrimu ir
palaikymu, savivaldybiy fiskalinés biklés vertinimo ir gerinimo rekomendacijy rengimu, konsultacinés pagalbos teikimu institucijoms, atliekancioms viesyjy islaidy perzitras ir dalyvaujancioms jas
atliekant, skirtingy institucijy vykdomy viesyjy islaidy perzidroms priskirtiny veiksmy ir rekomendacijy sisteminimu, kuriy vienas is tiksly — didinti savivaldybiy finansinj savarankiskuma ir tvaruma. H
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4 lentelé. IV veiklos tikslo 2022-2024 mety CPVA uzdaviniai, vertinimo kriterijai, jy matavimo vienetai ir planuojamos reikSmeés

Vertinimo ‘g s . . . L Vertinimo kriterijaus reikSmé
.. UzZdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir .. . v . .
kriterijaus . . . Vertinimo kriterijy apskaiciavimo aprasymas
matavimo vienetai
kodas 2022 2023 2024

IV VEIKLOS TIKSLAS. Dalyvauti jgyvendinant vystomojo bendradarbiavimo politik, skleidZiant geraja Lietuvos vie3ojo sektoriaus

administracine patirtj ir didinant tarptautiniy projekty skaiciy

4.1 uzdavinys. Vykdyti ir (arba) administruoti dvisalius ar daugiasalius bendradarbiavimo projektus, finansuojamus ES biudZeto léSomis, treciosiose Salyse

4.1.1.-01 CPVA jgyvendinamy ir administruojamy ES Reiksmé apskaiciuojama sumuojant per kalendorinius metus visy
biudZeto léSomis finansuojamy projekty igyvendinamy projekty biudZetus.
treciosiose Salyse biudzetas (min. eury)

110 115 120

4.2 uzdavinys. Uztikrinti CPVA tarptautinio bendradarbiavimo veiklos finansavimg tarptautiniy projekty IéSomis

4.2.1.-01 Finansavimo ir (ar) atlygio uz visy Reik3mé apskaiciuojama kaip santykis tarp per kalendorinius metus
jgyvendinamy ir (ar) administruojamy Dvyniy ir  Visu jgyvendinamy projekty gauty jplauky jy administravimo islaidoms
kity projekty ir iSlaidy 3iy projekty padengti, jskaitant pajamas uz mokymus, ir faktiskai patirty projekty

administravimo funkcijai atlikti santykis (proc.) administravimo sanaudy.

14. CPVA veiklos tikslams jgyvendinti reikalingos |éSos nurodytos VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentlros programy tiksly,

uzdaviniy, priemoniy ir programy administravimo islaidy 2022—2024 metais lenteléje (5 priedas).




v

Direktorius j
I

VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentilros
2022-2024 mety veiklos strategijos

1 priedas

VIESOSIOS |STAIGOS CENTRINES PROJEKTY VALDYMO AGENTUROS VALDYMO STRUKTURA

[ Direktoriaus pavaduotojas

Pataréjal

—[ Bendruju reikaly skyrius

Finansy valdymo ir apskaitos
skyrins
{ Personalo skyrims

—[ Komunikacijos skyrius
{ Technologijy skyrins

—[ Kokybés vitikrinimo skyrius

A S W S W W N

[ Direktoriaus pavaduotojas }

«{ Teisés ir kokybés kontrolés skyrius

~

S

Tarptautiniy vystomojo
‘bendradarbiavimo projektu skyrius

{ Ignalinos programos skyrius

-

4

Lietuvos ir tarptautiniy investicijy
departamentas

Eurcpos ekonominés erdvés ir
Norvegijos programu skyrius

WValstybés siemy ir kelin
investicijy skyrius

projekiy skyrius

Lietuvos ir dangiasalin programuy
skyrius

[ J
[ Buropos infrastraksios inkly j
[ J

Pastaba. Metodinés pagalbos kompetencijy centras jsteigiamas nuo 2022 m. birZelio 1 d.

L Direktoriaus pavaduotojas

LN

Pataréjai
(s Y (oot
|| Svietimo projelmy Darnaus transporto Pirkimy ir paZeidiny
skoyrins projekiy skyrms L prevencijos skyrius

-
Sveikatos projekiy
skoyrius

Socialines apsaugos
projekty skyrins

—
-

Informacinés
visuomenés plétros
projektu skyrins

Energetikos ir
aplinkos apsaugos
projektu skyrins

-

y
-

vy

skyrius

Verslo projekty
skyrius

Urbanistinés plétros
projektu skyrins

Techninés paramos
projektu skyrins

-
Transporto tinkiy
7\ projely skyring

)
e
(" Kalraros peojety ]

J

J

Procesu valdymo

. Finansy skyrius

! SFMIS pagalbos ir
plétros skyrius

il

Viegosios ir privadios

partnerystés skyrins

~

Metodineés pagalbos
kompetencijy centras

i



VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentilros
2022-2024 mety veiklos strategijos
2 priedas

VIESOSIOS JSTAIGOS CENTRINES PROJEKTY VALDYMO AGENTUROS PAREIGYBIY SARASAS

Pareigybiy skaicius

If:tfgliyrit;:i Pareigybiy pavadinimai mm

direktorius 1 1
direktoriaus pavaduotojas 3 3

Vadovai departamento direktorius 1 1
skyriaus vadovas 30 30
skyriaus vadovo pavaduotojas 12 12

Pataréjai pataréjas 7 7
administratorius, analitikas, deklaravimo specialistas, dokumenty valdymo specialistas, ekonomistas, ekonomistas 466 481

analitikas, ekspertas, finansininkas, grupés vadovas, informaciniy ir rySiy technologijy specialistas, informaciniy
sistemy specialistas, informaciniy technologijy projekty vadovas, inzZinierius, kokybés vadybos specialistas,
komunikacijos specialistas, personalo vadybininkas, procesy vadovas, procesy analitikas, programos

Specialistai - . . . VR i
vpresnie'i ! administratorius, programos specialistas, projekty vadovas, referentas, teisininkas, viesyjy pirkimy analitikas,
syecialisjtai viesyjy pirkimy specialistas, vyresnysis administratorius, vyresnysis analitikas, vyresnysis deklaravimo specialistas,
eI:(spertai ! vyresnysis dokumenty valdymo specialistas, vyresnysis ekonomistas, vyresnysis finansininkas, vyresnysis

informaciniy ir rysiy technologijy specialistas, vyresnysis informaciniy sistemy specialistas, vyresnysis inZinierius,
vyresnysis kokybés uztikrinimo specialistas, vyresnysis kokybés vadybos specialistas, vyresnysis komunikacijos
specialistas, vyresnysis programavimo vadovas, vyresnysis projekty vadovas, vyresnysis teisininkas, vyresnysis
turto valdymo specialistas, vyresnysis viesyjy pirkimy specialistas

IS viso pareigybiy: ““

Pastaba. Viesoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentdra, atsizvelgdama j savo administruojamy programy ir projekty apimtis, etapus, darbo kravj ir intensyvuma bei kitas svarbias aplinkybes,
paskirsto specialisty, vyresniyjy specialisty, eksperty pareigybes padaliniams.




VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentilros
2022-2024 mety veiklos strategijos
3 priedas

VIESOSIOS |STAIGOS CENTRINES PROJEKTY VALDYMO AGENTUROS APLINKOS POLITINIY, TEISINIY, EKONOMINIY, SOCIALINIY IR KULTURINIY,
TECHNOLOGINIY VEIKSNIY VERTINIMO LENTELE

Veiksniai

Poveikio kryptis

Politiniai, teisiniai veiksniai

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos buvimas savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija viesajai jstaigai Centrinei projekty valdymo

agentdrai (toliau — CPVA) padeda nesaliskai atlikti CPVA funkcijas Teigiama
Aiski ir nuosekli teisés akty sistema, reglamentuojanti Europos Sagjungos ir kity Saliy ar institucijy €Sy administravima Teigiama
Aiskiy ir CPVA kompetencijg atitinkanciy funkcijy priskyrimas teisés aktais Teigiama
Vyriausybés démesys viesojo administravimo sektoriaus stiprinimui Teigiama
Siekis supaprastinti Europos Sgjungos struktlrinés paramos administravimo sistema Teigiama
ligas teisiniy ar politiniy sprendimy priémimo procesas Neigiama
Nepakankamas trejy mety planavimo laikotarpis ilgalaikéms investicijoms valdyti Neigiama
Nenustatytas dalies CPVA funkcijy finansavimo reglamentavimas Neigiama
Karo veiksmai Ukrainoje Neigiama

Ekonominiai veiksniai

Lietuvos tkio ir socialinés aplinkos infrastuktlrai gerinti skiriamos investicijos bei priemonés, skirtos COVID-19 pandemijos ir migracijos krizés padariniams

. . ) L Teigiama
mazinti, sudaro sglygas CPVA atliekamy funkcijy plétrai
Neuztikrintas CPVA dalies veiklos finansavimas, bendrasis finansavimas ar netiesioginiy ar netinkamy finansuoti techninés paramos léSomis islaidy Neigi
eigiama
finansavimas valstybés biudzeto léSomis .
Nepakankamas viesojo sektoriaus atlyginimy konkurencingumas darbo rinkoje, dél kurio sudétinga pritraukti darbuotojy Neigiama
COVID-19 pandemijos padariniai pasaulio ir Salies ekonomikai Neigiama

Socialiniai ir kultdriniai veiksniai

Potencialiy pareiskeéjy ir CPVA administruojamy projekty ir programy dalyviy gebéjimai ir patirtis projekty valdymo srityje Teigiama

Zinomumas apie CPVA vykdomas veiklas Teigiama



Nepagrjsti likesciai ir nesuvokta suinteresuotyjy Saliy atsakomybé, susijusi su 1éSy administravimu ir projekty jgyvendinimu Neigiama

Svietimo jstaigy programos, susijusios su vie$ojo sektoriaus valdymu, nepakankamai patrauklios, o tai lemia retg absolventy darbo vietos rinkimasi

o o Neigiama
vieSajame sektoriuje

Technologiniai veiksniai

Prieiga prie valstybés institucijy ir jstaigy informaciniy sistemy, valstybés informaciniy istekliy konsolidavimas ir elektroniniy paslaugy plétra Teigiama
PaZangaus ir visuomenés poreikius atitinkancio viesojo valdymo skatinimas Teigiama
Teigiama
Taikomi reikalavimai duomeny apsaugai g /
Neigiama
Nepakankamas turimy valstybés ir vieSojo sektoriaus bendrojo naudojimo informaciniy technologijy optimizavimas ir konsolidavimas bei informaciniy el
eigiama

sistemy integravimas




VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentilros

2022-2024 mety veiklos strategijos

4 priedas

VIESOSIOS |STAIGOS CENTRINES PROJEKTY VALDYMO AGENTUROS STIPRYBIY, SILPNYBIY, GALIMYBIY IR GRESMIY VERTINIMO LENTELE

STIPRYBES

Darbuotojy kompetencija, patirtis:

* Per 18 mety kryptingai suformuotos vieSosios
jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros
(toliau — CPVA) darbuotojy Zinios ir patirtis,
susijusios su skirtingy programy, donory,
sektoriy  administravimu,  vieSyjy  pirkimy
vykdymu ir kontrole, vieSyjy investicijy projekty
vertinimu ir efektyvumo didinimu, tarptautiniy
projekty uZsienio valstybése, nevyriausybiniy
organizacijy,  vystomojo  bendradarbiavimo
projekty didelés vertés netiesioginio valdymo
Europos Sajungos programy jgyvendinimu,
konsultavimu, valdymo ir kontrolés sistemy
sudarymu ir valdymu.

* CPVA darbuotojy sukaupta unikali
kompetencija Siose srityse: vieSyjy investicijy
efektyvumo, naudos ir rizikos vertinimo,
vieSosios intervencijos logikos formavimo,
efektyviy politikos jgyvendinimo bady ir
priemoniy pasirinkimo, vieSojo ir privataus
sektoriy partnerystés bido ekonominiy ir
teisiniy ypatumy iSmanymo ir naudos bei rizikos
vertinimo, strateginio valdymo ir vidutinés
trukmeés biudzZeto sistemy procesy ir jy teisinio
reglamentavimo.

SILPNYBES

Darbuotojy kompetencija, patirtis:

* Didelis darbuotojy skaicius lemia efektyvios
komunikacijos problemy atsiradima.

* Aukstos kompetencijos darbuotojy
patrauklumas kitiems darbdaviams galimai
lemia jy iSéjima iS CPVA.

* Esant labai placiai veiklai, atsiranda
poreikis pritraukti jvairiy skirtingy sriciy
eksperty. DaZnai tokiy eksperty CPVA

nepakanka, o jy suradimas itin specifinéms
sritims yra sudétingas.

GALIMYBES

Santykiai su organizacijos iSore, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

* Kryptingas programy ir projekty
administravimo kompetencijy augimas suteikia
daugiau galimybiy dalyvauti kuriant ir gerinant
programy valdymo ir kontrolés sistemas.

* Naujos strateginio valdymo  sistemos
principai  formuoja  perspektyvas placiau
panaudoti CPVA kompetencijas.

* Galimybés didinti administruojamy
programuy sritis ir skaiciy.

* VieSojo valdymo reformos siekiai perduoti
daugiau politikos jgyvendinimo atsakomybiy
agentlroms formuoja naujas veiklos
perspektyvas.

e Darnios partnerystés stiprinimas ir plétra:
kompleksiskas pozidris j bendradarbiavimo
plétrg, kaip CPVA vieSyjy paslaugy
optimizavima uztikrinancig priemone.

* Bendradarbiavimas su kitomis pazangiomis
vystomojo bendradarbiavimo agentlromis
vystomojo bendradarbiavimo projekty srityje
(GIZ (Vokietija), FIIAPP (Ispanija), Expertise
France (Pranchzija) kt.). Aktyvus CPVA
dalyvavimas Europos vystomojo

GRESMES

Santykiai su organizacijos iSore, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

* CPVA priskirty naujy funkcijy apimties ir
finansavimo principy kintamumas ir
nepakankamas suformavimas.

* Reikalavimai veiklai ir veiklos rodikliams
tiesiogiai nesiejami su finansavimo
patvirtinimu ir  finansavimg  skirianciomis

institucijomis.

* Dalies veikly apribojimas arba nevykdymas
dél neskirto finansavimo.

* Nepakankamas bendradarbiavimas su
suinteresuotosiomis Salimis ir skirtingi atskiry
suinteresuotyjy Saliy ltkesciai dél konkreciy
programy, projekty kelia grésme programy,
projekty jvykdymui laiku, uzsibrézty rezultaty
ir rodikliy pasiekimui bei su jais susijusiy
isipareigojimy jvykdymui.

* COVID-19 pandemijos daroma jtaka dalies
projekty jgyvendinimui Lietuvoje ir tarptautiniu
mastu.



« CPVA darbuotojy turima kompetencija ir
patirtis augina pasitikéjimg agentdira, o tai didina
funkcijy apimtis.

CPVA darbuotojy kompetencijos ugdymas ir
palaikymas.

CPVA materialinis aprdpinimas, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

* CPVA sukurta ir veikia kokybés vadybos
sistema, kurios pagrindas - nustatytos
suinteresuotosios Salys ir jy poreikiai, veiklos
procesai ir jy Seimininkai. Nuo 2019 mety CPVA
atsisakyta 1SO sertifikavimo, taciau veikloje ir
toliau vadovaujamasi bei iSlaikomi pasiteisine
ISO standarty principai. Procesy efektyvumui
didinti taikomi Lean vadybos metodai.

* Nuo 2010 mety CPVA suteikta Europos
Sgjungos standarty vertinimo (angl. EU Pillars
Assessment) akreditacija, suteikianti teise
jgyvendinti Europos Sgjungos finansuojamas
programas netiesioginiu bddu (angl. Indirect
Management).

* Remiantis iSoriniy audity ir vertintojy
iSvadomis, CPVA valdymo ir kontrolés sistemos
jvairioms programoms yra sukurtos, veikiancios
ir nuolat gerinamos.

* Nustatyti strateginiai ir kokybés tikslai ir jy
siekiama.

e Susikurta reikiama infrastruktdra,
komunikacijos ir metodinés priemonés. Aiskiai
nustatytos procediros, paskirstyta atsakomybeé,
igaliojimai.

 Patvirtinta nauja CPVA struktira, kuri keicia
darbo organizavima tarp padaliniy — perskirstant
atsakomybes ir didinant efektyvuma.

* Pertvarkytas biuras pagal veikla grindziamos
darbo vietos (angl. Activity based working place)
biuro koncepcija, suteikiancéig galimybe taupyti

lésas ir  efektyviai  panaudoti  turimus
materialinius iSteklius.
e Jtvirtintas nuotolinis darbas ir sudarytos

sglygos nustatyta laikg dirbti i$ uZsienio, taip
teikiant pridétine verte darbuotojams.

CPVA materialinis apripinimas, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

* CPVA veikla priklausoma nuo kity
institucijy sprendimy priémimo. Ribotos
galimybés uzdirbti pajamy.

* Kai kurios CPVA funkcijos turi bdti

atliekamos pavedus jas Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais (Europos
infrastruktiros tinkly priemoné), steigéjo
jsakymais arba su steigéju (arba kitomis
institucijomis) jgyvendinant bendrus
projektus, tadiau finansavimas Sioms
funkcijoms atlikti yra nepakankamas.

* Projekty administravimas dél Vystomojo
bendradarbiavimo programos
priklausomumo ir sutapimo su Salies
biudzeto ciklu yra sudétingas ir jtemptas
(terminy atzvilgiu).

* Gaunamos techninés paramos nepakanka

visoms su dalies programy administravimu
susijusioms  iSlaidoms  finansuoti  arba
techninés paramos administravimas
reikalauja dideliy laiko ir darbo sgnaudy.

* Skirtingo finansavimo atskiroms
programoms galimybés riboja vienoda
priemoniy taikymg visos CPVA mastu-—
motyvacijos, materialinio aprapinimo,

kvalifikacijos kélimo ir kitose srityse.
 Skirtingi funkcijy finansavimo principai ir
Saltiniai, funkcijy atlikimo isSlaidy
apskaiCiavimas ir  planavimas  didina
administracine nasta.

* Esamy informaciniy sistemy plétojimas ir
specifiSkumas lemia dideles darbuotojy
darbo laiko sgnaudas.

bendradarbiavimo  praktiky tinklo
Practitioners’ Network  for
Development Cooperation) veikloje.
+ Dalyvavimas tarptautiniy institucijy ir tinkly
veiklose leisty plésti Zinias ir kompetencijas ir
formuoti naujas praktikas.

Vidiniai procesai, vidiné organizacija:

* Darbuotojy darbo krivio vertinimas ir atlygio
sistemos gerinimas.

* Vidiniy informaciniy sistemy optimizavimas
ir duomeny analitikos vystymas.

* CPVA veiklos procesy (trukmés trumpinimas,
Svaistymo atsisakymas, veiklos standarty
nustatymas ir  gerinimas, robotizacijos
taikymas), vidiniy sistemy (Zmogiskyjy istekliy
valdymo, riziky valdymo, metodiniy priemoniy
ir pan.) gerinimas.

* Darbuotojy iniciatyvy palaikymas gerinant
CPVA veiklg ir organizacijos kultiira.

* Bendradarbiavimas su universitetais dél
déstomy programy turinio formavimo,
studenty praktiky ir darby atlikimo sudaro
galimybes sudominti ir pritraukti potencialiy
darbuotojy.

* llgalaikiy strateginiy krypc¢iy numatymas ir
vienos  subalansuoty rodikliy  sistemos
pritaikymas.

(angl.
European

Vidiniai procesai, vidiné organizacija:

» Sudétingas aukstos kompetencijos
darbuotojy islaikymas ir pritraukimas dél
didelés konkurencijos ir situacijos darbo

rinkoje.

* Nuotolinis darbas didina darbuotojy atskirtj —
tai kelia grésme organizacijos kultlros,
vertybiy palaikymui ir perdavimui bei darbo
principy islaikymui.

* Sparciai pleciantis organizacijai gali atsirasti
vienodos praktikos taikymo problemy, vidiniai
procesai gali tapti sudétingesni, o sprendimy
priémimas — létesnis.



VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentliros
2022-2024 mety veiklos strategijos
5 priedas

VIESOSIOS |STAIGOS CENTRINES PROJEKTY VALDYMO AGENTUROS PROGRAMUY TIKSLY, UZDAVINIY, PRIEMONIY IR PROGRAMY ADMINISTRAVIMO
ISLAIDY 2022-2024 METAIS LENTELE

Tiks] 2022 mety administravimo islaidos, Eur 2023 mety administravimo islaidos, Eur 2024 mety administravimo islaidos, Eur
ikslo,
uzdavi-

nio . e . R - . - . - Finans .
prien';o Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas Finansy Kiti Finansy Kiti m'n'ster'l'ios Kiti

- . L ) A .o L ) ) .. inisteri ) )
nes I$ viso ministerijos finansavimo 1S viso ministerijos finansavimo IS viso skiriach>s finansavimo
skiriamos lésos Saltiniai skiriamos lésos saltiniai Y saltiniai

kodas lésos

Tikslas. Nuolat gerinti Europos Sajungos, 14 588 604 11 587 960 3 000 644 18 294 576 15 230 000 3064 576 16 373 325 13 196 000 3177 325
tarptautiniy institucijy, valstybés ir kity lésy

panaudojima, orientuojantis j vieSosios jstaigos

Centrinés projekty valdymo agentaros (toliau —

CPVA) administruojamy projekty rezultatus

Priemoné. Vykdyti 2014-2020 mety Europos 5556 960 4 836 000
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos
priskirty prioritety projekty jgyvendinimo
prieziliros procesus

Priemoneé. Vykdyti 2021-2027 mety Europos 2363 000
Sajungos fondy investicijy programos priskirty
prioritety projekty jgyvendinimo prieZitros
procesus

Priemoneé. Vykdyti 2014-2021 mety Europos 1767 000
ekonominés erdvés ir Norvegijos finansiniy
mechanizmy projekty jgyvendinimo prieZitros
procesus

Priemoné. Vykdyti Ekonomikos gaivinimo ir 1885 000
2.1.4. atsparumo didinimo plano ,,Naujos kartos
Lietuva” administravimo procesus
Priemoneé. Vykdyti i$ Energijos vartojimo 97 854
2.1.5. efektyvumo didinimo fondy lésy finansuojamy
priemoniy jgyvendinimo procesus

2.1.1.

9712000

6 778 000

1583 000

1715000

1885000

1885000

100 893

100 893 105131 105131




2023 mety administravimo islaidos, Eur

2024 mety administravimo islaidos, Eur

1S viso

Finansy Kiti
ministerijos
skiriamos léSos

2.2.1.

. 2022 mety administravimo islaidos, Eur
Tikslo,
uzdavi-
rirzz';o— Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas Finansy Kiti
P nés IS viso ministerijos finansavimo
skiriamos lé3os Saltiniai
kodas
216 Priemoneé. Vykdyti pasibaigusiy programy
B projekty ex post priezilrg

Priemoné. Vykdyti 2014-2020 mety Vidaus
saugumo fondo projekty jgyvendinimo prieZitros
procesus

528 372 528372

finansavimo
Saltiniai

Finans .
- q Kiti
L. ministerijos . .
1S viso L finansavimo
skiriamos PP
Y Saltiniai
lésos

Priemoneé. Vykdyti Lietuvos Respublikos keliy
priezitros ir plétros programos priezitros
procesus

307 033 307033

334776

Priemoné. Administruoti Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo ir paramos demokratijai
programos projektus

74 860

Priemoné. Administruoti Europos infrastruktiros
tinkly priemonés projektus

453 000 453 000

505 000

Priemoné. Administruoti Sporto rémimo fondo
projektus

179 886 179 886

183 865

Priemoneé. Vykdyti 2007-2013 mety ir 2014—
2020 mety Ignalinos programos projekty
jgyvendinimo priezitiros procesus

1118891 1118891

1143765

Priemoneé. Vykdyti 2021-2027 mety Vidaus
saugumo fondo projekty jgyvendinimo priezitros
procesus

24 222

290579

Priemoneé. Vykdyti 2021-2027 mety Sieny
valdymo ir vizy politikos finansinés paramos
priemonés prieZiliros procesus

134 560 134 560

348720

3.1.1.-
3.3.1.

Priemoné. Jgyvendinti projekta , Instituciniy
pajégumy stiprinimas ir veiksmingas viesasis
administravimas”
Tikslas. Didinti viesyjy islaidy efektyvuma ir
investicijy nauda

Priemoné. |gyvendinti Ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo plano ,Naujos kartos
Lietuva” projektus

81966

2981 395 367 283 2614112

1646 000

1646 000

1746 706

1256 000

361243

3.11.-

Priemoné. Jgyvendinti projekta ,Strateginio

128112 128 112

334776 343 708 343708
79139

505 000 523 000 523 000
183 865 191024 191 024
1143765 1181499 1181499
290579 301128 301128
348 720 364 076 364 076
88 620

1385463

1256 000

1761 853 361243 1400610

1266 000 1266 000

129 463

129 463

134610 134610




Tikslo,
uzdavi-
nio,
priemo-
nés
kodas

Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas

2022 mety administravimo islaidos, Eur

2023 mety administravimo islaidos, Eur

2024 mety administravimo islaidos, Eur

Finansy Kiti
IS viso ministerijos finansavimo
skiriamos lé3os Saltiniai

3.3.1.

valdymo sistemos tobulinimas“

Finansy Kiti
13 viso ministerijos finansavimo
skiriamos léSos saltiniai

Priemoné. Didinti viesyjy investicijy islaidy
efektyvuma, investicijy ir vieSojo ir privataus
sektoriy partnerystés bido taikymo nauda
Tikslas. Dalyvauti jgyvendinant vystomojo
bendradarbiavimo politika, skleidZiant geraja

Lietuvos vieSojo sektoriaus administracine patirtj

ir didinant tarptautiniy projekty skaiciy

Priemoné. Jgyvendinti ir administruoti Europos
Sajungos biudZeto léSomis finansuojamus
projektus treciosiose Salyse

Priemoné. Inicijuoti ar rengti ir administruoti ar
igyvendinti Dvyniy ir kity paramos programy
projektus

13 VISO

Finansy Kiti
.o ministerijos ) .
1S viso L finansavimo
skiriamos PR
Ly Saltiniai
lésos

|

1207 283 840 000

41 239 941 31592 41 208 349

41239941 31592 41208 349

59511088 12 658 000 46 853 088

361243

12 265 200 32384 12 232 816

12 265 200 32384 12 232 816

33035743 16 345 000 16 690 743

361243

12.322 550 12 288 844

12 322550 12 288 844

31128 667 14.254.000 16.874.667

i Pastaba. 2023 metams skirty valstybés biudZeto |é3y asignavimy suma yra 2 362 tikst. eury maZesné nei planuojamas poreikis, 0 2024 m. — 2 224 tiikst. eury mazesné nei planuojamas poreikis.




