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1.2019-2021 M. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RENGIMO
PASKIRTIS

VieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros (toliau — CPVA arba agentira) 2019-
2021 m. strateginis veiklos planas skirtas jvertintiir suplanuoti kaip optimaliai panaudoti finansinius,
materialinius ir ZzmogisSkuosius isteklius CPVA misijai vykdyti bei uzsibréztiems strateginiams tikslams

pasiekti.

2019-2021 m. strateginis veiklos planas taip pat leidZia: analizuoti ir vertinti CPVA kaip integruota
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos ir valstybés sistemos dalj bei kaip savarankiska sistemg,
koordinuojancig CPVA sudaranciy struktdriniy padaliniy veiklg; geriau suvokti CPVA strateginius
tikslus, kryptingai planuoti ir vertinti agentlros veiklg, efektyviai paskirstyti ir prireikus perskirstyti

finansinius, materialinius ir zmogiskuosius isteklius.

Siame 2019-2021 m. strateginiame veiklos plane nurodoma CPVA misija, vizija, vertybés,
strateginiai tikslai bei pateikiama informacija apie CPVA Zmones ir finansinius isteklius, iSskiriant
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos skiriamg finansavimg atitinkamy agentlros veikly

vykdymui.

| 2. ZmONES

CPVA valdymo struktiira patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro 2018 m. geguzés 31 d.

jsakymu Nr.1K-208. CPVA valdymo struktira pateikta 1 priede.

CPVA valdymo strukttra sudaryta funkcinio paskirstymo principu, t. y. jg sudaro padaliniai atsakingi

uz CPVA administruojamy programy jgyvendinimg ir horizontalias funkcijas vykdantys padaliniai.
CPVA patvirtinty pareigybiy skaicius agentiaros funkcijoms vykdyti yra 400, kuris pateiktas 2 priede.

CPVA valdymo struktira leidzia tinkamai atskirti ir paskirstyti vykdomas funkcijas, atsakomybes,
programas, optimaliai paskirstyti darby apimtis tarp struktdriniy padaliniy ir uztikrinti tinkama ne
tik kiekvienos srities atstovavimg, koordinavimg, kontrole, bet ir veiklos efektyvumo didinimg bei

agentlros misijos jgyvendinima.



|| 3. MISUA, VIZUA, VERTYBES

Misija

Dirbame kartu, kad vieSosios investicijos bty naudingos ir atsakingai valdomos.

Vizija

Pirmaujantis programy ir projekty valdymo kompetencijy centras.

Vertybés

e Profesionalumas.
Mes siekiame kompetentingai atlikti darbg ir jau¢iame atsakomybe uz priimtus sprendimus.

e Paslaugumas.
Dirbdami stengiameés bdti partneriais, esame geranoriski, mandagus, operatyvis.

e Tobuléjimas.
Nuolat mokomeés ir tobuléjame, kad rastume naujy sprendimy ir juos taikytume savo veikloje.

e Skaidrumas.
Veikiame atvirai ir sgZiningai, pasitikime vieni kitais.




" 4. STRATEGINIAI TIKSLAI

Atlikus CPVA aplinkos politiniy, ekonominiy, socialiniy — kultdriniy, technologiniy (PEST) veiksniy
(3 priedas) bei stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (4 priedas) analizes, CPVA misijai jgyvendinti

buvo suformuoti Sie strateginiai tikslai:

Nuolat gerinti Europos Sajungos, tarptautiniy institucijy, valstybés ir
kity léSy panaudojimg, orientuojantis j CPVA administruojamy
projekty rezultatus.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti numatyta programa ,Programy, finansuojamy i§ Europos
Sajungos, tarptautiniy institucijy, valstybés ir kity 1éSy, administravimas”.

Didinti vieSyjy investicijy efektyvuma.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti numatyta programa ,Metodiné pagalba valstybés ir
savivaldybés institucijoms ir jstaigoms vieSyjy investicijy srityje”.

Dalyvauti vystomojo bendradarbiavimo politikos jgyvendinime,
skleidZiant geragjq Lietuvos vieSojo sektoriaus administracine patirtj ir
didinant tarptautiniy projekty skaiciy.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti numatyta programa ,Tarptautinis vystomasis
bendradarbiavimas”.

CPVA programy tikslai, uzdaviniai, priemoneés ir programy administravimo islaidos 2019-2021 m.

pateikti 5 priede. CPVA programy vertinimo kriterijai ir jy reikSmés 2019-2021 m. pateikti 6 priede.




CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano
1 priedas

CPVA VALDYMO STRUKTURA
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CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano

CPVA PAREIGYBIY SKAICIUS

IS VISO:

Vadovybeé

Finansy valdymo ir apskaitos skyrius

Vidaus audito tarnyba

Personalo skyrius

Kokybés uztikrinimo skyrius

Bendryjy reikaly skyrius

Komunikacijos skyrius

Technologijy skyrius

Tarptautiniy programy valdymo departamentas

Ignalinos programos skyrius

Tarptautiniy vystomojo bendradarbiavimo projekty skyrius
Struktdriniy ir investicijy fondy projekty | departamentas
Struktdriniy ir investicijy fondy projekty Il departamentas
Struktdriniy ir investicijy fondy projekty Il departamentas
Struktdriniy ir investicijy fondy valdymo sistemy departamentas
SFMIS pagalbos tarnyba

VieSosios ir privacios partnerystés skyrius

400
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12

53

17

17
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53

31

63

14

2 priedas




CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano

3 priedas

CPVA APLINKOS POLITINIY, EKONOMINIY, SOCIALINIY -
KULTORINIY, TECHNOLOGINIY (PEST) VEIKSNIY ANALIZE

Teigiama jtaka galintys daryti veiksniai:

CPVA pavaldumas Lietuvos Respublikos
finansy ministerijai padeda nesaliskai vykdyti
CPVA funkcijas.

Aiski ir nuosekli teisés akty sistema,
reglamentuojanti ES ir kity Saliy/institucijy
[éSy administravima.

Aiskiy ir CPVA kompetencijg atitinkanciy
funkcijy priskyrimas teisés aktais.

Neigiamg jtaka galintys daryti veiksniai:

Strateginio planavimo  procesas laike
nesutampa su biudZeto tvirtinimo procesu.

Trijy mety planavimo periodas
nepakankamas ilgalaikiy investicijy valdymui.

Vykdoma vieSojo sektoriaus pertvarka.

Nepakankamai apibréztas CPVA dalies

funkcijy finansavimo reglamentavimas.

Teigiama jtaka galintys daryti veiksniai:

Lietuvos Ukio bei socialinés aplinkos
infrastuktiros gerinimui skiriamos
investicijos, sudaro salygas CPVA teikiamy
funkcijy poreikiui.

NeapibréZztumas dél tolimesniy investicijy i$
ES biudZeto (po ES fondy investicijos 2014-

2020 programos pabaigos) turi salygoti
vieSyjy investicijy valdymo tobulinimo
pokycius.

Salies ekonominiy rodikliy geréjimas
(BVP augimas, infliacijos mazéjimas ir kt.)

Neigiama jtaka galintys daryti veiksnys:

Neuztikrintas CPVA veiklos finansavimas /
bendrafinansavimas / netiesioginiy ar
netinkamy islaidy finansuoti techninés
paramos |éSomis finansavimas valstybés
biudZeto léSomis.

Mazéjantis vieSojo sektoriaus darbuotojy
atlyginimy santykis su Salies vidurkiu.

Teigiama jtaka galintys daryti veiksniai:
Didéjantys potencialiy pareisSkéjy ir CPVA
administruojamy projekty ir programy
dalyviy gebéjimai bei patirtis.

Didéjantis Zinomumas apie CPVA vykdomas
veiklas.

Teigiama jtaka galintys daryti veiksniai:

Prieiga prie valstybiniy institucijy
informaciniy sistemy, valstybiniy
informaciniy istekliy konsolidavimas bei

elektroniniy paslaugy plétra.

Naujy kokybiskesniy sistemy jsigaléjimas ir
plétra vieSajame sektoriuje.

PaZangaus ir  visuomeneés poreikius
atitinkancio vieSojo valdymo skatinimas.

Didéjantys reikalavimai duomeny apsaugai.



Neigiama jtaka galintys daryti veiksniai:

Nepagrijsti lOkesciai ir nesuvokta
suinteresuotyjy Saliy atsakomybé, susijusi su

[éSy administravimu ir projekty jgyvendinimu.

CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano

3 priedas

Neigiama jtaka galintys daryti veiksniai:

(neoptimalus)
informaciniy sistemy

Nepakankamas
tarpinstituciniy
suintegravimas.
Nepakankamas turimy valstybés ir viesSojo
sektoriaus bendro naudojimo informaciniy
technologijy optimizavimas ir
konsolidavimas.



CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano

4 priedas

STIPRYBIY, SILPNYBIY, GALIMYBIY IR GRESMIY ANALIZE

Darbuotojai, kompetencija, patirtis:

Per 15 mety kryptingai suformuotos CPVA
darbuotojy Zinios ir  kompetencijos,
susijusios su projekty administravimu,
vieSyjy pirkimy vykdymu bei kontrole,
vieSyjy investicijy projekty vertinimu ir
efektyvumo didinimu, tarptautiniy projekty
jgyvendinimu, konsultavimu, valdymo ir
kontrolés sistemy sudarymu ir valdymu.

CPVA darbuotojai turi didele
administruojant/jgyvendinant:
skirtingy programy (ES fondy investicijy, EEE
ir Norvegijos finansiniy mechanizmy,
Lietuvos ir Sveicarijos bendradarbiavimo,
Ignalinos, 1Sorés sieny ir kt.);

skirtingy donory (ES, Sveicarijos, EEE ir
Norvegijos Saliy ir kt.);

skirtingy sektoriy (energetikos, Svietimo ir
mokslo, socialiniy paslaugy, IT
infrastruktdros, sveikatos apsaugos, vietinés
ir urbanistinés plétros, vidaus reikaly
sistemos, transporto infrastruktdros,
techninés paramos, pasienio apsaugos ir kt.);
tarptautinius projektus uzsienio valstybése;
nevyriausybiniy organizacijy projektus,
vystomojo bendradarbiavimo projektus.
CPVA darbuotojai turi patirtj vieSos ir
privacios partnerystés srityje bei teikiant
rekomendacijas, skirtas visiems vieSyjy
investicijy projekty planavimo ir
jgyvendinimo etapames.

patirtj

CPVA darbuotojy kompetencijos ugdymas ir
palaikymas.

Darbuotojai, kompetencija, patirtis:

Esantis didelis darbuotojy skaicius saglygoja

efektyvios komunikacijos problemy
atsiradima.
Aukstos kompetencijos darbuotojy

patrauklumas kitiems darbdaviams galimai
sglygoja jy iséjima isS agenturos.

Esant labai placiai veiklos apimdiai, atsiranda
poreikis pritraukti jvairiy skirtingy sriciy
ekspertus. Daznai tokiy eksperty CPVA viduje
nepakanka, o jy suradimas itin specifinéms
sritims yra sudétingas.

(tesinys kitame puslapyje)
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CPVA materialinis apripinimas, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

CPVA sukurta ir veikia kokybés vadybos
sistema, kurios pagrindas — nustatytos
suinteresuotosios Salys ir jy poreikiai, veiklos
procesai ir jy Seimininkai.

Nuo 2019 m. CPVA atsisaké ISO
sertifikavimo, taciau agentdros veikloje ir
toliau  vadovaujamasi bei iSlaikomi
pasiteisine ISO standarty principai.

Procesy efektyvumo didinimui taikomi Lean
metodai.

Agenturai suteikta ES standarty vertinimo
(ang. EU Pillars Assessment) akreditacija,
suteikianti teise agentlrai jgyvendinti ES
finansuojamas programas netiesioginiu budu
(ang. Indirect Managment).

CPVA valdymo ir kontrolés sistemos
jvairioms  programoms yra  sukurtos,
veikianCios ir nuolat tobulinamos - tai
patvirtina iSoriniy audity bei vertintojy
iSvados.

Aiskiy strateginiy tiksly ir kokybés tiksly
nusistatymas ir jy laikymasis.

Susikurta reikiama infrastruktdra,
komunikacijos ir metodologiniai jrankiai.
Aiskiai apibréztos procediros, paskirstyta
atsakomybé, jgaliojimai.

CPVA materialinis apriipinimas, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:

Didelé priklausomybé nuo biudZetinio
finansavimo ir ribotos galimybés uZdirbti
pajamas.

Veiklos priklausomybé nuo kity institucijy
sprendimy priémimo.

Dél vystomojo bendradarbiavimo programos
priklausomumo ir sutapimo su Salies
biudzZeto ciklu tampa sudétingas ir jtemptas
(terminy atzvilgiu) projekty
administravimas.

Gaunamos techninés paramos nepakanka
finansuoti visas su dalies programy
administravimu susijusias iSlaidas arba
techninés paramos administravimas tampa
itin imlus laikui/darbui.

Kai kurios agentiros funkcijos turi bati
vykdomos pavedus jas LR Vyriausybés
nutarimais (Europos infrastruktlros tinkly
priemoné), steigéjo jsakymais arba vykdant
bendrus su steigéju projektus (vieSos ir
privaios  partnerystés veikla), taciau
finansavimas $iy funkcijy vykdymui yra
nepakankamas.

Skirtingo finansavimo atskiroms
programoms galimybés riboja vienoda
priemoniy taikyma visos agentlros mastu —
motyvacijos, materialinio  aprapinimo,
kvalifikacijos kélimo ir kitose srityse.

(tesinys kitame puslapyje)
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Santykiai su organizacijos iSore, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:
Kryptingas programy ir projekty
administravimo  kompetencijy  augimas
suteikia didesnes galimybes dalyvauti kuriant
ir tobulinant programy valdymo ir kontrolés
sistemas.

Naujos veiklos galimybés dél ES vykdomos
politikos: istekliy sutelkimo ir panaudojimo
efektyvumo didinimo, finansy inZinerijos
plétros.

Darnios partnerystés stiprinimas ir plétra:
kompleksiskas pozidris j bendradarbiavimo
plétrg, kaip agentliros vieSyjy paslaugy
optimizavima uztikrinancig priemone.
Bendradarbiavimas su pazangiomis
tarptautinémis institucijomis tarptautiniy
projekty srityje (pvz. Svedijos vystomojo
bendradarbiavimo agentira (angl. Swedish
International Development Cooperation
Agency (SIDA)) kt.).

Suinteresuotyjy S3aliy lukesciy tenkinimas
stiprinant bendradarbiavimg ir maZinant
administracine nasta.

Vidiniai procesai, vidiné organizacija:

Vertinti darbuotojy darbo kravio apimtis ir
tobulinti atlygio sistema.

Optimizuoti vidines informacines sistemas
bei vystyti duomeny analitika.

Tobulinti CPVA veiklos procesus (trumpinti
trukmes, atsisakyti Svaistymy, nustatyti ir
tobulinti  veiklos  standartus), vidines
sistemas (zmogiskyjy istekliy valdymo, riziky,
metodiniy jrankiy ir pan.).

Darbuotojy iniciatyvy palaikymas gerinant
agenturos veiklg bei organizacijos kultlra.

Santykiai su organizacijos iSore, valdymo ir
kontrolés sistema, veiklos testinumas:
Ministerijy apsiribojimas sektoriaus, o ne
nacionaliniy tiksly ribose.

Reikalavimai veiklai ir veiklos rodikliams
atsieti nuo finansavimo patvirtinimo laike ir
tarp institucijy.

Dalies veikly apribojimas arba nevykdymas
dél finansavimo nebuvimo.

Nepakankamas  bendradarbiavimas su
suinteresuotomis Salimis bei skirtingi atskiry
suinteresuotyjy Saliy ltkesciai dél konkreciy
programy, projekty kelia grésme Siy
programy, projekty jvykdymui laiku,
uzsibrézty rezultaty ir rodikliy pasiekimui bei
su jais susijusiy jsipareigojimy jvykdymui.

Vidiniai procesai, vidiné organizacija:
CPVA darbuotojy darbo viety iSskaidymas
per du pastatus (esant dideliam darbuotojy
skaiiui, Siuo metu nuomojamas atskiras
biuras su ES fondy investicijomis dirbantiems
darbuotojams) kelia grésme efektyviai
darbuotojy komunikacijai, darbo
organizavimui bei infrastrukttros islaikymo
efektyvesniam lésy naudojimui.
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CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano
5 priedas

CPVA programy tikslai, uzdaviniai, priemonés ir programy administravimo islaidos 2019-2021 m.

2019-yjy mety administravimo islaidos, Eur 2020-yjy mety administravimo islaidos, Eur 2021-yjy mety administravimo islaidos, Eur
Tikslo,
uzdavi- LR finansy ministerijos skiriamos lé3os LR finansy ministerijos skiriamos léSos LR finansy ministerijos skiriamos 1éSos
nio . . . . .
I Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas . : Kt. . :
p”e,m 0- 1§ viso 18 viso LR Technings Kt. Q:Eilsi:\i"mo i§ viso i§ viso LR Techninés | LR biudzeto finansavimo i§ viso i§ viso LR Techninés Kt. 2:1?3131:\;“0
k“ff finansy aramos loos | LR biudZeto 1é30s * finansy aramos Iotas™ 1e§zs . saltiniai finansy paramos | LR biudzeto léSos *
odas ministerijos P ministerijos P ministerijos 1éSos™
UZdavinys: ini I i i
Respublikos finansy ministerijos strateginiame veiklos 9.817.133 8.863.098 8.827.000 36.098 954.035 9.026.216 8.134.468 8.099.000 35.468 891.748 9.094.067 8.185.719 8.150.000 35.719 908.348

plane numatytas programas ir projektus

Priemoné: Vykdyti 2014-2020 m. ES fondy
1.1.1. |investicijy veiksmy programos priskirty prioritety 7.050.373 7.050.373 7.048.000 2.373 - 7.123.358 7.123.358 7.121.000 2.358 - 7.154.350 7.154.350 | 7.152.000 2.350 -
projekty jgyvendinimo priezitros procesus *

Priemoné: Vykdyti 2014-2021 m. Europos
ekonominés erdvés ir Norvegijos finansiniy
mechanizmy administravimo ir projekty
jgyvendinimo prieZilros procesus *,
Priemoné: Vykdyti 2014-2020 m. Ignalinos
1.1.3. |programos projekty jgyvendinimo prieZitros 869.517 - - - 869.517 891.748 - - - 891.748 908.348 - - - 908.348
procesus

Priemoné: Viykdyti Energijos vartojimo efektyvumo
1.1.4. didinimo fondais finansuojamy priemoniy 84.518 - - - 84.518 - - - - - - - - - -
jgyvendinimo procesus

Vykdyti pasibaigusiy programy projekty ex-post
prieZidra

UZzdavinys: Administruoti kity institucijy (i§skyrus

1.2 Lietuvos Respublikos finansy ministerijg) strateginiuose 1.043.909 128.688 - 128.688 915.221 1.053.444 127.821 - 127.821 925.623 1.067.158 129.145 = 129.145 938.013
veiklos planuose numatyty programas

Priemoné: Vykdyti 2014-2020 m. Vidaus saugumo
fondo projekty jgyvendinimo priezilros procesus
Priemoné: Vykdyti vystomojo bendradarbiavimo
projekty administravimag

Priemoné: Vykdyti Europos infrastruktdros tinkly
priemonés projekty administravimg***

Priemoné: Vykdyti kiino kultdros ir sporto
projekty administravima

Priemoné: Vykdyti projekta "Instituciniy pajégumy
stiprinimas ir veiksmingas viesasis 96.800 - - - 96.800 96.800 - - - 96.800 96.800 - - - 96.800
administravimas"

1.2.4
1.2.5.
24,

1.1.2. 1.795.873 1.795.873 1.779.000 16.873 - 995.532 995.532 978.000 17.532 - 1.015.538 1.015.538 998.000 17.538 -

16.852 16.852 - 16.852 - 15.578 15.578 - 15.578 - 15.831 15.831 - 15.831 -

565.066 89.281 - 89.281 475.785 560.388 88.042 - 88.042 472.346 568.657 89.010 - 89.010 479.647

71.114 10.446 - 10.446 60.668 74.111 11.005 - 11.005 63.106 75.225 10.958 - 10.958 64.267

262.929 28.961 - 28.961 233.968 263.067 28.774 - 28.774 234.293 266.757 29.177 - 29.177 237.580

48.000 - 48.000 59.078 = 59.078 59.719 = 59.719

UzZdavinys: Prisidéti prie investavimo aplinkos gerinimo,
ivairiy finansavimo Saltiniy ir budy pritraukimo
igyvendinant vieSyjy investicijy projektus, vieSosios ir
privacios partnerystés skatinimo

1.129.141 376.467 = 376.467 752.674 1.118.984 363.217 = 363.217 755.767 1.084.204 417.305 = 417.305 666.899
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2019-yjy mety administravimo i$laidos, Eur

2020-yjy mety administravimo i$laidos, Eur

2021-yjy mety administravimo i$laidos, Eur

pasl bendryjy automobiliy kuro, eksploatacijos,

* Aukscéiau nurodytos sumos atitinka valstybés biudZeto maksimaliy asignavimy limitus nurodytus LR Finansy ministerijos 2018 m. liepos 24 d. raste Nr. (1.10E-6K-1803996).

:iraudimo, banko paslaugy ir pan. i§laidos)

Tikslo,
uzdavi- LR finansy ministerijos skiriamos léSos LR finansy ministerijos skiriamos léSos LR finansy ministerijos skiriamos léSos
nio . . . . L
I Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas 3 : Kt. " .
priemo- i§ viso i§ viso LR Techning Kt tl:lili':lsi:\i"mo i§ viso i§ viso LR Techning LR biudzet finansavimo i§ viso i§ viso LR Techninés Kt @:ﬁ;sg‘i”mo
oo finansy e Jitos | LR biudzeto lesos * > finansy o litos*| It s | saltiniai finansy paramos | LR biudzeto léos * >
odas ministerijos paramos c30s ministerijos paramos 1¢30s 508 ministerijos 1éSos™
Priemoné: Didinti valstybés ir savivaldybiy ir
2.1.1. jstaigy atstovy Zinias ir gebéjimus vieSyjy 1.129.141 376.467 - 376.467 752.674 1.118.984 363.217 - 363.217 755.767 1.084.204 417.305 - 417.305 666.899
investicijy srityje. **
UZdavinys: Vykdyti dviSalius ar daugiasalius
3.1 bendradarbiavimo projektus, priimti uZsienio institucijy 3.803.971 30.004 = 30.004 3.773.967 8.617.866 49.932 = 49.932 | 8.567.934 | 8.219.280 50.662 = 50.662 8.168.618
delegacijas, organizuoti vietos ir tarptautinius mokymus
Priemoneé: Inicijuoti ir rengti pasitlymus siekiant
311 CPVA ir kitoms vieSojo sektoriaus institucijoms
" dalyvauti Dvyniy ir kity paramos programy 3.803.971 30.004 - 30.004 3.773.967 8.617.866 49.932 - 49.932 | 8.567.934 | 8.219.280 50.662 - 50.662 8.168.618
projektuose
312 Priemoné: Administruoti/jgyvendinti Dvyniy ir
77" kitus vystomojo bendradarbiavimo projektus
Programoms ir projektams nepriskiriami pinigy srautai
(investicinio turto ir kompiuterinés technikos jsigijimo
4. iSlaidos, anksciau jgyvendinty programy archyvavimo 156.743 156.743 - 156.743 - 183.562 183.562 - 183.562 - 127.169 127.169 - 127.169 -

| 5s50897 | 9555000 | 800D TSO00 | 639589 0000072 8SS9000 | 8038000 760000 1141072 19591878 8910000 810000 760000 | 1oesiers

** Metodinés pagalbos centro funkcijai vykdyti planuojamo periodo |éSos Siuo metu néra patvirtintos, todél jos j strateginj plang nejtrauktos, nors planuojama, kad bus patiriamos.

*** Europos infrastruktdros tinkly priemonés projekty administravimui LR Susisiekimo ministerija 2019 metams preliminariai numato skirti 150 takst. eury, t. y. 83868 eurais maZiau nei CPVA
planuojamas lésy poreikis Siai priemonei.
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CPVA 2019-2021 mety strateginio veiklos plano
6 priedas

CPVA programuy vertinimo kriterijai ir jy reikSmés 2019-2021 m.

1 tikslas. Nuolat gerinti Europos Sajungos, tarptautiniy
institucijy, valstybés ir kity léSy panaudojima,
orientuojantis j CPVA administruojamy projekty

rezultatus
Per praéjusj administruojamy programy
igyvendinimo laikotarpj audito galutinése

R-1.01 iSvadose nustatyty netinkamy finansuoti 1éSy = ne daugiau ne daugiau nei ne daugiau
sumos  santykis su CPVA pripaZinty nei 2 2 nei 2

tinkamomis finansuoti IéSy suma nevirsija
leistino klaidy lygio (proc.)

Palankiai (gerai ir labai gerai) vertinantys CPVA
R-1-02 darbg klientai CPVA administruojamose 90 90 90
programose (proc.)

2014-2020 m. ES fondy investicijy programos
,Valstybés debesijos paslaugy teikimo
infrastruktdros sukdrimas” projekto vykdytojo

R-1-03 . . . 90 - -
jsigyta ir parengta | etapo techniné
infrastruktdra ir pasiruoSta pilotiniy jstaigy
migravimui, (proc.)

1.1. Uzdavinys. Administruoti ir jgyvendinti Lietuvos

Respublikos finansy ministerijos strateginiame veiklos plane

numatytas programas ir projektus
2014-2020 m. ES fondy investicijy programos

P-1.1.1.-01 pripazinty tinkamy finansuoti IéSy suma (min. 488,6 570,3 497,5
Eur)

P-1.1.1.-02 Parengtas praktiSkai veikiantis STEAM veiklos 1 i i
modelis (vnt.)
Nustatyti, suderinti su galutiniais naudotojais
ir patvirtinti prioritetiniai duomenys, kurie bus
atveriami verslui ir visuomenei atviry

P-11.1.-03 duomeny projekto  ,Atviry duomeny 100 i i

platformos, jgalinancCios efektyvy vieSojo
sektoriaus informacijos pakartotinj
panaudojimg verslui, ir jos valdymo jrankiy
sukdrimas” Il etapo metu, (proc. )

2014-2021 m. Europos ekonominés erdveés ir
P-1.1.2.-01 Norvegijos finansiniy mechanizmy pripazinty 0,03 7,9 21,2
tinkamy finansuoti Ié3y suma (min. Eur)

2014-2021 m. Europos ekonominés erdveés ir
Norvegijos finansiniy mechanizmy islaidy
P-1.1.2.-02 tinkamumo dokumenty dalis patikrinta per 30 35 40
dvigubai trumpesnj terming nei nustatyta
teisés aktuose (proc.)

Ignalinos programos pirkimai dél kuriy teismas
P-1.1.3.-01 ar priezilros institucija, nustaté CPVA priimtus 0 0 0
sprendimus netinkamais (vnt.)
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1.2. Uzdavinys. Administruoti kity institucijy (iSskyrus Lietuvos
Respublikos finansy ministerijg) strateginiuose veiklos
planuose numatyty programas

2014-2020 m. Vidaus saugumo fondo islaidy
tinkamumo dokumenty dalis patikrinta per

P-1.2.1.-01 dvigubai trumpesnj terming nei nustatyta teisés 40 4> >0
aktuose (proc.)
Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir

P-1.2.2.-01 Paramqs ' d'emokratual progra)mqsv tiksly 595 595 595
jgyvendinimui panaudota metiné léSy suma
(proc.)
Europos infrastruktiros tinkly priemonés

P-1.2.3.-01 transporto SrItI.eS pl'.OJ?ktl.j_ iSlaidy tmkamump 10 15 20
dokumenty dalis patikrinta per 10 d. d. nuo jy
gavimo CPVA dienos (proc.)

2 tikslas. Didinti vieSyjy investicijy efektyvuma

2.1. UiZdavinys. Prisidéti prie investavimo aplinkos gerinimo,

jvairiy finansavimo 3altiniy ir bidy pritraukimo jgyvendinant

viesuyjy investicijy projektus, vieSosios ir privacios partnerystés

skatinimo

P-21.1.-01 Atnaujinty ir naujai parengty metodiky skaicius 5 5 5
(vnt.)

P-2.1.1.-02 Suorganizuoty mokymy skaicius (vnt.) 12 12 10

P-21.1.-03 Sa'naudq.naud.os analizés metodikos parengimas 1 i i
priemonés lygiu (vnt.)

3 tikslas. Dalyvauti vystomojo bendradarbiavimo

politikos jgyvendinime, skleidZiant gerajg Lietuvos viesojo

sektoriaus administracine patirtj ir didinant tarptautiniy

projekty skaiciy.
lgyvendinamy/administruojamy Dvyniy bei kity

R-3-01 vystomojo bendradarbiavimo projekty skaicius 25 26 27
(vnt.)

3.1. Uzdavinys. Vykdyti dviSalius ar daugiasalius

bendradarbiavimo projektus, priimti uZsienio institucijy

delegacijas, organizuoti vietos ir tarptautinius mokymus

P-311.-01 Parengty ir pateikty Dvyniy ir kity projekty 11 12 13

pasitlymy skaicius (vnt.)*

* Vertinant Sio rodiklio jvykdyma, atsizvelgti j pagrindine prielaida, t. y. ar einamaisiais metais buvo paskelbta
pakankamai kvietimy, kurie atitinka Lietuvos vieSojo sektoriaus institucijy ir (ar) CPVA kompetencijy sritis ir galimybes,
kad bty galima rodiklj pasiekti.
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