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VIESOSIOS IR PRIVACIOS PARTNERYSTES SKYRIAUS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja VieSosios ir priva¢ios partnerystés skyriaus (toliau — Skyrius)
paskirtj, uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas ir bendruosius darbo organizavimo principus.

2. Skyrius yra vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiiros (toliau — CPVA)
struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas CPVA direktoriaus pavaduotojui (programy
valdymui).

Il. SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

3. Skyriaus paskirtis — kartu su kitais CPVA padaliniais uZztikrinti tinkamag CPVA veiklos
tikslo pasiekima, jgyvendinant Skyriui pavestus uzdavinius.

4. Skyriaus uzdaviniai yra iy CPVA veiklos sri¢iy jgyvendinimas, atlickant Skyriui pavestas
funkcijas:

4.1. vykdyti Investicijy jstatyme, Koncesijy jstatyme, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2009 m. spalio 14 d. nutarimu Nr. 1290 ,,.D¢l metoding ir konsultacing pagalba teikiancio vieSojo
juridinio asmens jgaliojimo ir jo funkcijy nustatymo* bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m.
lapkri¢io 11 d. nutarimu Nr. 1480 ,Deél VPSP projekty rengimo ir jgyvendinimo taisykliy
patvirtinimo* CPVA priskirtas funkcijas;

4.2. vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimo Nr.
292 ,,D¢l Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymo, Lietuvos Respublikos regioninés plétros
istatymo 4 straipsnio 3 ir 5 daliy, 7 straipsnio 1 ir 4 daliy ir Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros
jstatymo 141 straipsnio 3 dalies jgyvendinimo* Strateginio valdymo metodikos patvirtinimo* (toliau —
LRV nutarimas Nr. 292) 4.5.1 punktu, vykdyti nacionaliniy plétros programy portfelio valdytojo
metodinés konsultacinés pagalbos centro funkcijas;

4.3. vadovaujantis LRV nutarimo Nr. 292 4.5.2 punktu, vykdyti valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudZety iSlaidy perziiiry bei savivaldybiy finansy tvarumo vertinimo metodinés
konsultacijy pagalbos centro funkcijas

4.4. vykdyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimo Nr. 528 ,,Dél
atsakomybeés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programa‘ 25.3 punktu CPVA pavestas metodinés pagalbos centro (toliau
— MPC), kuris teikia veiksmy programa administruojancioms institucijoms metoding pagalbg ir
konsultacijas dél investicijy projekty rengimo reikalavimy, investicijy projekty vertinimo, investicijy
projekty igyvendinimo alternatyvy nagrinéjimo reikalavimy ir alternatyvy vertinimo, investicijy
projekty finansavimo modeliy pasirinkimo ir projekty jgyvendinimo vieSojo ir privataus sektoriy
partnerystés buidu funkcijas;

4.5. jgyvendinti Europos Komisijos, Europos Sgjungos (toliau — ES) struktiiriniy fondy ir
kitomis 1éSomis finansuojamus ekspertinés pagalbos, gebéjimy stiprinimo bei investicijy ir viesojo ir
privataus sektoriy partnerystés (toliau — VPSP) aplinkos ir procesy gerinimo projektus.

1. SKYRIAUS FUNKCIJOS



5. Skyriaus funkcijos, susijusios su S§iy nuostaty 4.1. punkte nustatyty uzdaviniy
igyvendinimu, yra $ios:

5.1.  konsultuoti suteikiancigsias institucijas, valdzios ir privaius subjektus, rengiant ir
igyvendinant VPSP projektus, esant galimybei ir finansavimui — dalyvauti privaciy subjekty atrankos
komisijy darbe eksperty teisémis;

5.2.  vertinti valstybés / savivaldybiy institucijy, igyvendinanc¢iy VPSP projektus, investicijy
projektus ir partnerystés klausimynus bei teikti iSvadas dél VPSP projekty socialinés ekonominés
naudos;

5.3.  vertinti valstybés / savivaldybiy institucijy, jgyvendinanciy VPSP projektus, teikiamus
privataus subjekto atrankos dokumentus ir teikti nuomone dél jy atitikimo CPVA metodinéms
rekomendacijoms;

5.4. teikti pagalbg valstybés / savivaldybiy institucijoms rengiant privataus subjekto atrankos
dokumentus;

5.5. dalyvauti privataus subjekto atrankos procedirose eksperty teisémis, esant rastiSkam
valstybés / savivaldybés institucijos, jgyvendinancios VPSP projekta, praSymui,

5.6.  vykdyti privataus subjekto atrankos procediiras, esant VPSP projekta jgyvendinancios
institucijos jgaliojimui;

5.7.  vykdyti privataus subjekto atrankos procediiras pagal valstybés / savivaldybés
institucijos, jgyvendinancios VPSP projekta, jgaliojima vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymo arba
Koncesijy jstatymo nuostatomis;

5.8. rengti ir leisti metoding medziaga, rekomendacijas, tipinius ir kitus dokumentus,
susijusius su VPSP projekty rengimu ir jgyvendinimu;

5.9. organizuoti mokymus valstybés / savivaldybiy institucijy ir jy kontroliuojamy juridiniy
asmeny darbuotojams VPSP projekty vertinimo, rengimo ir jgyvendinimo klausimais;

5.10. analizuoti problemas, rengti ir teikti pasitilymus Finansy ministerijai dél susijusiy su
VPSP sritimi norminiy teisés akty tobulinimo ir naujy norminiy teisés akty rengimo;

5.11. kaupti, sisteminti ir skleisti informacijg apie nacionaling ir uzsienio Saliy patirtj, susijusia
su VPSP projekty rengimu ir jgyvendinimu, skleisti patirtj, esant galimybei ir finansavimui organizuoti
mokymus, informacinius renginius, konferencijas VPSP temomis;

5.12. dalyvauti rengiant neapibrézty jsipareigojimy vertinimo ir valdymo metodines
rekomendacijas bei konsultuoti institucijas Sioje srityje;

5.13. dalyvauti darbo grupiy, susijusiy su VPSP sritimi, veikloje;

5.14. bendradarbiauti su atitinkamomis uZsienio valstybiy institucijomis ir tarptautinémis
organizacijomis VPSP srityje.

6. Skyriaus funkcijos, susijusios su §iy nuostaty 4.2. punkte nustatyty uzdaviniy jgyvendinimu,
yra §10s

6.1. rengti nacionaliniy plétros programy, pazangos priemoniy ir projekty rengimo,
pagrindimo, finansinés, ekonominés ir socialinés naudos ir efektyvumo bei poveikio vertinimo
metodikas, rekomendacijas bei skai¢iuokles, ir suderinus su nacionaliniy plétros programy portfelio
valdytoju (Finansy ministerija) , jas tvirtinti, prizitiréti ir atnaujinti;

6.2.  atsizvelgiant j sukaupta praktika ir naujus poreikius, nuolat atnaujinti ir pildyti socialinio
ekonominio poveikio vertinimo komponenty jvercius;

6.3.  konsultuoti nacionaliniy plétros programy portfelio valdytoja, Plétros programuy,
pazangos priemoniy ir projekty rengéjus, vykdytojus ir vertintojus bei kitas institucijas, metodiniy
rekomendacijy taikymo ir skai¢iuokliy naudojimo klausimais;

6.4.  rengti, organizuoti ir vykdyti mokymus metodiniy rekomendacijy taikymo ir skai¢iuokliy
naudojimo klausimais;

6.5. kaupti, sisteminti ir analizuoti pazangos priemoniy ir projekty planavimo, naudos ir
efektyvumo vertinimo, poveikio vertinimo ataskaitas, studijas, metodines rekomendacijas, geros
praktikos pavyzdzius, dalytis sukaupta patirtimi ir gergja praktika bei organizuoti renginius Sia
tematika;
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6.6.  bendradarbiauti su atitinkamomis Lietuvos ir uzsienio valstybiy institucijomis ir
tarptautinémis organizacijomis investicijy poveikio, naudos ir efektyvumo vertinimo srityje.

6.7. kaupti, sisteminti informacijg, susijusig su projekty, mokestine aplinka, analizuoti
aktualiy mokestiniy jstatymy taikymo projektams problemas ir rengti jy tobulinimo pasitilymus;

6.8.  dalyvauti darbo grupiy, susijusiy su projekty poveikio, naudos ir efektyvumo vertinimo
sritimi, darbo grupése;

6.9. rengti neapibrézty jsipareigojimy vertinimo ir valdymo metodines rekomendacijas bei
konsultuoti institucijas Sioje srityje.

6.10. portfelio valdytojo pavedimu teikti pagalbg nacionalinés plétros programy portfelio
subalansavimui, atlikti priemoniy ir projekty vertinimag ir teikti i§vadas dél priemoniy ir projekty
finansinés, ekonominés ir socialinés naudos ir efektyvumo, poveikio biudzetui, suderinamumo su
kitomis priemonémis;

6.11. pagal suderintg su Finansy ministerija uzduotj, teikti Lietuvos 2014 — 2020 Veiksmy
programg administruojancioms institucijoms metoding pagalbg ir konsultacijas dél investicijy projekty
rengimo reikalavimy, investicijy projekty vertinimo, investicijy projekty jgyvendinimo alternatyvy
nagrinéjimo reikalavimy ir alternatyvy vertinimo, investicijy projekty finansavimo modeliy
pasirinkimo ir projekty igyvendinimo vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés biidu;

7. Skyriaus funkcijos, susijusios su §iy nuostaty 4.3. punkte nustatyty uzdaviniy jgyvendinimu,
yra $i0s:

7.1.  rengti, plétoti ir suderinus su Finansy ministerija tvirtinti VieSyjy iSlaidy perzitros
metodines rekomendacijas

7.2.  teikti pasitilymus dél islaidy perzitiros metiniy plany ir temy Finansy ministerijai ir LR
Vyriausybés kanceliarijai, dalyvauti atliekant iSlaidy perziiiras arba Finansy ministerijos pavedimu
atlikti i$laidy perzitirg

7.3.  skelbti informacijg apie atliktas iSlaidy perzitiras bei vieSinti i$laidy perzitiry ataskaitas

7.4.  rengti, palaikyti ir plétoti jrankius, reikalingus savivaldybiy finansy tvarumo vertinimui,
teikti pasiiilymus deél savivaldybiy finansy tvarumo ir savarankiSkumo didinimo.

7.5.  suderinus su Finansy ministerija, rengti ir tvirtinti savivaldybiy fiskalinés biklés
vertinimo, gerinimo rekomendacijas.

7.6.  Kkaupti ir sisteminti duomenis ir rodiklius, reikalingus savivaldybiy paslaugy ir funkcijy
vykdymo (bei infrastruktiirai skirtoms iSlaidoms) i§laidoms vertinti ir palyginti

7.7.  konsultuoti valstybés ir savivaldybiy institucijas, atliekancias arba dalyvaujancias
atliekant viesyjy iSlaidy perziiira;

7.8. kaupti ir skleisti asignavimy valdytojams tarptautiniy organizacijy studijas,
rekomendacijas, vertinimus ir kity Saliy geraja praktika, susijusig su iSlaidy efektyvumo didinimu,
18laidy perzZitiromis ir optimizavimu.

7.9. sisteminti rekomendacijas ir veiksmus, priskirtinus skirtingy valstybés ir savivaldybiy
institucijy vykdomy viesyjy islaidy perzZitiroms.

8. Skyriaus funkcijos, susijusios su §iy nuostaty 4.4. punkte nustatyty uzdaviniy jgyvendinimu,
yra $10s:

8.1.  tobulinti Investicijy projekty, kuriems siekiama gauti finansavimg i§ Europos Sajungos
struktiirinés paramos ir / ar valstybés biudzeto 1€Sy, rengimo metodika, tvirtinamg CPVA dirrektoriaus
isakymu, atsizvelgiant | sukaupta praktika ir naujus poreikius, nuolat atnaujinti ir pildyti socialinio
ekonominio poveikio vertinimo komponenty jvercius.

9. Skyriaus funkcijos, susijusios su §iy nuostaty 4.5. punkte nustatyty uzdaviniy jgyvendinimu,
yra $10s:

9.1. planuoti ir organizuoti Europos Sajungos (toliau — ES) socialinio fondo finansuojamo
projekto  Nr.  10.1.1-ESFA-V-912-01-0005 ,,VIESUJU INVESTICIJU EFEKTYVUMO
DIDINIMAS* (toliau — VIED projektas) jgyvendinamo kartu su partneriais Finansy ministerija ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija vykdyma;
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9.1.1. administruoti VIED projekta, valdyti VIED projekto finansavimo sutartj, vykdyti
biudzeto ir veiklos rodikliy priezitra, teikti mokéjimo prasymus ir ataskaitas VIED projekta
administruojanéiai institucijai;

9.1.2. organizuoti projekto stebésena, steigti VIED projekto prieziliros grupe ir organizuoti
jos veikla, teikti VIED projekto prieziiiros grupei tvirtinti planus ir ataskaitas;

9.1.3. jgyvendinant VIED projekta, dalyvauti Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos
ir Finansy ministerijos organizuojamuose darbo grupése, vykdanciose strateginio planavimo ir
Biudzeto planavimo pertvarkos projektus, rengti analizes, pasitilymus, koncepcijas ir kitus produktus,
reikalingus pertvarkoms parengti ir jgyvendinti;

9.2.  dalyvauti kaip partneris Europos Sajungos socialinio fondo finansuojamo projekto Nr.
10.1.1-ESFA- ,,STRATEGINIO VALDYMO INFORMACINES SISTEMOS DIEGIMAS* (toliau —
SVIS projekta) jgyvendiname kartu su projekto vykdytoju - finansy ministerija

9.2.1. administruoti SVIS projekta, teikti pagalba Finansy ministerijai valdyti SVIS
projekto finansavimo sutartj, vykdyti biudzeto ir veiklos rodikliy priezitira, teikti mokéjimo praSymus
ir ataskaitas SVIS projekta administruojanciai institucijai;

9.2.2. organizuoti projekto stebésena, organizuoti SVIS projekto priezitiros grupés veikla,
teikti projekto prieziliros grupei tvirtinti planus ir ataskaitas;

9.2.3. jgyvendinant SVIS projekta, dalyvauti Finansy ministerijos organizuojamuose
darbo grupése, vykdanciose SVIS planavimo ir diegimo darbus, rengti analizes, procesy aprasymus,
pirkimo dokumentus ir kitus dokumentus reikalingus SVIS projektui jgyvendinti;

9.3.  Skyriaus kompetencijos ribose ieSkoti galimybiy ir dalyvauti konkursuose dé¢l kity
gebéjimy stiprinimo ir ekspertinés pagalbos teikimo projekty finansavimo, jgyvendinti projektus.

IV. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris yra pavaldus CPVA direktoriaus pavaduotojui
(programy valdymui).

11. Skyriy sudaro trys grupés(toliau — atskirai Skyriaus grupé arba Skyriaus grupés):

11.1 Viesosios ir priva¢ios partnerystés ir pirkimy grupé, kuri

11.1.1. planuoja $iy nuostaty 4.1. punkte nurodyto vieSosios ir privac¢ios kompetencijos centro
veiklg ir organizuoja jos jgyvendinimg,

11.1.2. vykdo S$iy nuostaty 5 punkte nurodytas ViesSosios ir privacios partnerystés kompetencijy
centro funkcijas, susijusias su teisine ir inZinierine kompetencija;

11.1.3. organizuoja Skyriaus vieSyjy pirkimy procediiras;

11.1.4. administruoja ir prizitiri interneting svetaing Www.ppplietuva.lt;

11.1.5. dalyvauja siy nuostaty 9 punkte nurodyty Skyriaus vykdomy projekty planavime ir
jgyvendinime

11.1.6. CPVA direktoriaus pavaduotojo (programy valdymui) potvarkiais ar Skyriaus vadovo
nurodymais, dalyvauja kitoms Skyriaus grupéms priskirty funkcijy vykdyme;

11.2. VieSyjy investicijy ir finansy grupé, kuri

11.2.1. vykdo Siy nuostaty 5 punkte nurodytas VieSosios ir privacios partnerystés kompetencijy
centro funkcijas, susijusias su VPSP finansiniais bei mokesciy / apskaitos klausimais bei dalyvauja

11.2.2. planuoja Siy nuostaty 4.2. punkte nurodyto nacionaliniy plétros programy portfelio
valdytojo metodinés konsultacinés pagalbos centro bei 4.4. punkte nurodyto Metodinés pagalbos
centro funkcijas

11.2.3. rengia ir talpina interneto svetain€je informacija, susijusig su grupés kompetencijos
sritimi;

11.2.4. dalyvauja $iy nuostaty 9 punkte nurodyty Skyriaus vykdomy projekty planavime ir
jgyvendinime.

11.3. VieSyjy finansy vertinimo grupé, kuri:


http://www.ppplietuva.lt/
http://www.ppplietuva.lt/
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11.3.1. planuoja $iy nuostaty 4.3. punkte nurodyto valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety
iSlaidy perzitiry bei savivaldybiy finansy tvarumo vertinimo metodinés konsultacijy pagalbos centro
veiklg ir organizuoja jos jgyvendinima;

11.3.2. vykdo funkcijas, nurodytas $iy nuostaty 7 punkte

11.3.3. rengia ir talpina interneto svetainéje informacijg, susijusig su grupés kompetencijos
sritimi;

11.3.4. dalyvauja Siy nuostaty 9 punkte nurodyty Skyriaus vykdomy projekty planavime ir
jgyvendinime.

12. Skyriaus grupéms vadovauja grupés vadovai, kurie yra pavaldis Skyriaus vadovui, o Kiti
Skyriaus darbuotojai pavaldiis Skyriaus vadovui ir atitinkamos Skyriaus grupés vadovui

13. Skyriaus grupés vadovai atsako uz laiku ir tinkamg jiems nustatyty funkcijy bei gauty
pavedimy jvykdyma Skyriaus vadovui, o Skyriaus darbuotojai atsako uz nustatyty funkcijy bei
pavedimy jvykdymga atitinkamos Skyriaus grupés vadovui ir Skyriaus vadovui.

14. Skyriaus vadovui nesant (atostogos, komandiruoté, liga ir pan.), jo funkcijas vykdo paskirtas
vienas 1§ Skyriaus grupiy vadovy.

15. Skyriaus vadovas:

15.1. organizuoja Skyriaus darba — koordinuoja ir suderina Skyriaus grupiy darbo planus ir
uzduotis, derina Skyriaus darbo prioritetus, uzduotis ir apimtis su Finansy ministerija ir CPVA
direktoriaus pavaduotoju (programy valdymui);

15.2. koordinuoja ir kontroliuoja Siy nuostaty 9 punkte Skyriui priskirty funkcijy vykdyma;

15.3. rengia nurodymus Skyriaus kompetencijos ribose, priskiria uzduotis darbuotojams per
Skyriaus grupiy vadovus ir atitinkamai kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina Skyriaus darbo drausme ir
asmeniskai atsako uz Skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

15.4. priima sprendimus Skyriaus veiklos klausimais, atstovauja Skyriui;

15.5. vizuoja Skyriaus darbuotojy parengtus dokumentus, jeigu tokia teis¢ nesuteikta Skyriaus
grupiy vadovams ar kitiems Skyriaus darbuotojams;

15.6. informuoja CPVA direktoriaus pavaduotoja (programy valdymui) apie Skyriaus
darbuotojy specializacija, specialiuosius geb¢jimus (patirt], jgiidzius, apmokymus), uZimtumag
(konkreciai atlickamus darbus), teikia pasiilymus CPVA direktoriaus pavaduotojui (programy
valdymui) dél Skyriaus struktiiros;

15.7. teikia informacija CPVA direktoriaus pavaduotojui (programy valdymui) apie Skyriaus
pasiektus rezultatus;

15.8. vykdo kitas pareigybés nuostatuose (apraSyme) numatytas funkcijas.

16. Skyriaus grupés vadovas:

16.1. planuoja ir organizuoja Skyriaus grupés darbg, rengia nurodymus Skyriaus grupés
kompetencijos ribose, priskiria uzduotis atitinkamy Skyriaus grupés darbuotojams bei kontroliuoja jy
1vykdyma;

16.2. nustato Skyriaus grupés veiklos prioritetus, atsizvelgiant j grupei priskirtas uzduotis ir
funkcijas, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus grupés darbuotojy darbo apimtis, vykdo kasménesing
darbo laiko apskaitg;

16.3. teikia pasitilymus Skyriaus vadovui dél poreikio jtraukti kity Skyriaus grupiy
darbuotojus Skyriaus grupei pavestoms uzduotims vykdyti;

16.4. teikia pasitulymus Skyriaus vadovui dél Skyriaus grupés naujy darbuotojy poreikio;

16.5. dalyvauja naujy darbuotojy atrankose;

16.6. teikia Skyriaus vadovui Skyriaus grupés darbuotojy veiklos vertinimo rekomendacijas;

16.7. vizuoja Skyriaus grupés darbuotojy rengiamus dokumentus CPV A vidaus teisés aktuose,
procediirose nustatyta tvarka;

16.8. inicijuoja Skyriaus grupés veiklos, jos organizavimo ir vertinimo poky¢ius, teikia
Skyriaus vadovui pastabas ir pasitilymus dél tokiy pokyc¢iy jgyvendinimo;

16.9. dalyvauja $iy nuostaty 9 punkte nurodyty Skyriaus vykdomy projekty planavime ir
jgyvendinime.
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17. Skyriaus vadovo, Skyriaus grupiy vadovy ir darbuotojy funkcijos nustatomos pareigybiy
nuostatuose (aprasymuose) ir CPVA direktoriaus jsakymuose.

V. SKYRIAUS DARBUOTOJU PAREIGOS

18. Skyriaus darbuotojai privalo:

18.1. laikytis Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés akty, tarptautiniy susitarimy,
vadovautis CPV A direktoriaus jsakymuose nustatytomis tvarkomis, tarnauti visuomenés interesams;

18.2. nuolat kelti kvalifikacija, uztikrinti skyriaus kompetencijai priskirty funkcijy vykdyma,
gilinti ir plésti ekspertines Zinias;

18.3. vadovautis etikos kodekso ir elgesio taisykles sudaran¢iy dokumenty nuostatomis;

18.4. vadovautis Skyriaus nuostatais ir savo pareigybés nuostatais (aprasymu);

18.5. laiku ir kokybiskai atlikti pavedamus darbus.




