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FINANSU VALDYMO IR APSKAITOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Finansy valdymo ir apskaitos skyriaus (toliau — Skyrius)
paskirtj, uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas ir bendruosius darbo organizavimo principus.

2. Skyrius yra vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiiros (toliau - CPVA)
struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas CPVA direktoriaus pavaduotojui
horizontaliy funkcijy valdymui (toliau —tiesioginis vadovas).

Il. SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

3. Skyriaus paskirtis - kartu su kitais CPVA padaliniais uztikrinti tinkamg CPVA veiklos
tikslo pasiekimg, jgyvendinant skyriui pavestus uzdavinius.

4. Skyriaus uzdavinys (-iai) yra siy CPVA veiklos sri¢iy jgyvendinimas, atliekant Skyriui
pavestas funkcijas:

4.1. programy ir projekty, finansuojamy 1§ Europos Sgjungos, tarptautiniy institucijy,
valstybes ir kity 1€Sy, administravimas:

4.1.1. igyvendinant 2021-2027 m. Ignalinos programa uztikrinti savalaikj ir teisés aktus
atitinkant] projekty administravimo procesy vykdyma;

4.1.2. igyvendinant teisés aktais CPVA priskirtus 2014-2020 m. ir 2021-2027 m. Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos prioritetus, uztikrinti tinkamg teisés aktuose
(Vyriausybés nutarimuose, Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, kity ministerijy jsakymuose ir
kituose teisés aktuose) nustatyty tarpinés institucijos funkcijy, priskirty jgyvendinanciajai institucijai,
vykdyma;

4.1.3. lgyvendinant Vystomojo bendradarbiavimo ir humanitarinés pagalbos fondo veikla
uztikrinti savalaik] ir teisés aktus atitinkantj Fondo administravimo procesy vykdyma.

5. Skyriaus uzdavinys (-iai) yra prisidéti prie §iy CPVA veiklos sri¢iy jgyvendinimo,
atliekant Skyriui pavestas funkcijas:

5.1. programy ir projekty, finansuojamy i§ Europos Sajungos, tarptautiniy institucijy,
valstybés ir kity 1éSy, administravimas;

5.2. tarptautinis bendradarbiavimas;

5.3. viesyjy pirkimy organizavimas.

1. SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos, susijusios su $iy nuostaty 4.1.1 punkte nustatyty uzdaviniy
igyvendinimu, yra:

6.1. islaidy tinkamumo vertinimas:

6.1.1. atlieka mokéjimus paramos gavéjams.

7. Skyriaus funkcijos, susijusios su $iy nuostaty 4.1.2 punkte nustatyty uzdaviniy
igyvendinimu, yra:

7.1. islaidy tinkamumo vertinimas:
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7.1.1. atlicka mokéjimus dotacijy gavéjams i§ visuotinés dotacijos priemonei skirtos
saskaitos;

7.1.2. tvarko 1§ vadovaujanciosios institucijos gauty visuotinés dotacijos priemonés 1€y
apskaita.

8. Skyriaus funkcijos, susijusios su S$iy nuostaty 4.1.3 punkte nustatyty uzdaviniy
igyvendinimu, yra:

8.1. ISlaidy tinkamumo vertinimas:

8.1.1. atlieka mokéjimus paramos gavéjams, iSmokas Fondo tarybos nariams;

9. Skyriaus funkcijos, susijusios su $iy nuostaty 5 punkte nustatyty uzdaviniy jgyvendinimu,
yra:

9.1. finansiniy iStekliy valdymas:

9.1.1. CPVA apskaitos tvarkymas bei finansinés atskaitomybés parengimas;

9.1.2. CPVA vidaus reikmiy mokéjimy vykdymas, programy ir projekty jgyvendinimo
mokéjimy vykdymas, banko saskaity ir jose esanciy 1éSy administravimas;

9.1.3. CPVA gaunamos techninés paramos projekty paraiSky rengimas arba rengimo
organizavimas bei derinimas su Kitais susijusiais CPVA padaliniais;
9.1.4. CPVA gaunamos techninés paramos projekty finansavimo sutar¢iy sudarymas ir jy

igyvendinimo priezitra,

9.1.5. CPVA patirty i8laidy deklaracijy ir kity atsiskaitymo uz patirtas i§laidas dokumenty
rengimas ir pateikimas;

9.1.6. projekty jgyvendinimo ataskaity rengimas ir pateikimas;

9.2. planavimas:

9.2.1. CPVA veiklos jplauky ir iSlaidy biudZety pagal metinius ir strateginius CPVA
veiklos planus planavimas;

9.2.2. sgmaty sudarymas;

9.3. matavimas, analiz¢ ir gerinimas:

9.3.1. CPVA veiklos jplauky ir iSlaidy biudZety pagal metinius ir strateginius CPVA
veiklos planus vykdymo kontrolé¢;

9.3.2. samaty vykdymo kontrolé;

9.3.3. procesy, rodikliy ir iStekliy matavimas, analizé ir gerinimas;

9.34. paslaugos matavimas, analiz¢ ir gerinimas;

9.3.5. CPVA veiklos gerinimo plany sudarymas ir vykdymas;

9.3.6. veiklos ataskaity rengimas, analize;

9.4. neatitikciy, korekciniy ir prevenciniy veiksmy valdymas:

94.1. reikalavimy, keliamy teikiamoms paslaugoms ir veiksmy pagal nustatytas
procediiras bei teisés aktus, identifikavimas;

9.4.2. neatitik¢iy nustatymas, registravimas ir Salinimas;

9.4.3. rizikos priemoniy plano sudarymas, stebésena, jvertinimas;

94.4. vadovybinés vertinamosios analizés metu nustatyty korekciniy priemoniy
jgyvendinimas.

9.5. kita:

9.5.1. vidaus dokumenty, susijusiy su Skyriaus veikla rengimas ir tobulinimas.
IV. SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES

10. Skyriaus darbuotojai turi §ias teises:

10.1. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

10.2. gauti i$ kity CPV A padaliniy duomentis, iSvadas, zodinius ir raSytinius paaiskinimus bei
kita informacija, reikalingg Skyriaus uzdaviniams spresti ir funkcijoms vykdyti;

10.3. inicijuoti CPVA veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pastabas ir
pasitilymus dél tokiy pokyc¢iy;

10.4. turéti tinkamas darbo salygas ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;



3-3

10.5. naudotis kitomis Lictuvos Respublikos teisés aktais ir (arba) CPVA direktoriaus
isakymais suteiktomis teisémis.

V. SKYRIAUS DARBUOTOJU PAREIGOS

11. Skyriaus darbuotojai privalo:

11.1. laikytis Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés akty, tarptautiniy susitarimy,
vadovautis CPVA direktoriaus jsakymuose nustatytos tvarkos, tarnauti visuomenés interesams;

11.2. vadovautis etikos kodekso ir elgesio taisykles sudaran¢iy dokumenty nuostatomis;

11.3. vadovautis Skyriaus nuostatais ir savo pareigybés nuostatais (aprasymu);

11.4. laiku ir kokybiskai atlikti pavedamus darbus.

VI. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Skyriui vadovauja skyriaus vadovas, kurj skiria ir atleidzia CPVA direktorius. SKkyriaus
vadovas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas tiesioginiam vadovui. Skyriaus vadovui nesant (atostogos,
komandiruote, liga ir pan.), jo funkcijas vykdo Kitas (Kiti) jgaliotas CPVA darbuotojas.

13. Skyriaus vadovas:

13.1. organizuoja Skyriaus darbg ir atsako uZ laiku ir tinkamg SKyriui pavesty uzdaviniy
igyvendinima,

13.2. vizuoja Skyriaus darbuotojy parengtus dokumentus arba suteikia jgaliojimus juos
vizuoti kitiems darbuotojams;

13.3. informuoja tiesioginj vadova apie Skyriaus darbuotojy specializacijg, specialiuosius
gebéjimus (patirtj, jgidzius, apmokymus), uzimtuma (konkreciai atlickamus darbus), teikia
pasitilymus tiesioginiam vadovui dél Skyriaus struktiiros;

13.4. teikia ataskaitas tiesioginiam vadovui apie Skyriaus pasiektus rezultatus;

13.5. vykdo kitas pareigybés nuostatuose (apraSyme) numatytas funkcijas.

14. Skyriaus vadovo ir skyriaus darbuotojy funkcijos nustatomos pareigybés nuostatuose
(aprasyme) ir CPVA direktoriaus jsakymuose.




