CPVA 2024-2025 m. korupcijos prevencijos veiksmy plano

Priedas Nr. 2

VIESOSIOS ISTAIGOS CENTRINES PROJEKTU VALDYMO AGENTUROS 2024-2025 M. KORUPCIJOS
PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO 2025 M. I KETVIRCIO ATASKAITA

Eil. | Priemonés pavadinimas | Atsakingas skyrius | Vykdymo Rezultatai Priemonés jgyvendinimo

Nt (darbuotojas) laikas vertinimo kriterijai

1. Vykdyti  naujy  vieSosios | UZ atsparios aplinkos | N regiau | CPVA naujy darbuotojy mokymai vyko | CPVA  naujokams pateikta
jstaigos Centrinés projekty | kiirimag CPVA | kaip vieng | 2025 m. sausio — kovo men. ir per §j | aktuali informacija
valdymo agenttros (toliau — | atsakingas asmuo | karta per | laikotarpj mokymus korupcijos | korupcijos prevencijos
CPVA) darbuotojy mokymus | (Strategijos ir veiklos ketvirtj prevencijos tema iSklaus¢ 51 CPVA | klausimais.

(korupcijos prevencijos | prieziliros  skyriaus naujokas.
klausimais). (toliau—SVPS)
vyresnysis teisininkas)

2. | Atlikti pareiskéjy ir projekty | SVPS vyresnysis | 505y 1 | 2025 m. balandzio mén. atlikta projekty, | Gauta nuomon¢ apie galimas
vykdytojy apklausa, siekiant | teisininkas (uz | “ketvirtis | kuriuos administruoja CPVA, vykdytojy | korupcijos apraiskas CPVA.
jvertinti galimos korupcijos, | atsparios aplinkos ir pareiSkéjy apklausa. Apklausoje
nesgziningumo apraiSky | kiirima CPVA dalyvavo 224 respondentai. 97 %
tikimybe CPVA. atsakingas asmuo) respondenty nurodé, kad neteko susidurti

Komunikacijos su CPVA darbuotojy neskaidrumo,

skyrius nesaliSkumo, nesgziningumo apraiskomis.
Apibendrinti apklausos rezultatai bus
paskelbti darbuotojams CPV A intranete ir
CPVA puslapyje bei pristatyti CPVA
vadovams.

3. CPVA  etikos  komisijos | Uz korupcijai | 5005, 1 | Nuasmeninti 2024 m. CPVA etikos | CPVA darbuotojams pateikta
nagrinéty nuasmeninty atvejy | atsparios aplinkos | “ketvirtis | komisijos nagrinéti atvejai ir bus pateikti | aktuali informacija vieSyjy ir
skelbimas CPVA Intranete. ktrima CPVA CPVA darbuotojams bei patalpinti CPVA | priva¢iy interesy derinimo

atsakingas asmuo intranete. klausimais.
(SVPS vyresnysis

teisininkas)

Etikos komisijos

pirmininkas

4, CPVA vidaus ir iSorés teisés | Uz korupcijai Nuolat 2025 m. I ketv. nebuvo vertintiny CPVA | Sumazintos objektyvios
akty projekty antikorupcinis | atsparios aplinkos iSorés teisés akty projekty antikorupciniu | prielaidos korupcijai atsirasti.
jvertinimas. ktrima CPVA pozitriu. Jvertinta 70 CPVA vidaus teisés

atsakingas asmuo akty projekty antikorupciniu pozitriu.
(SVPS vyresnysis

teisininkas)




RaSytinis kreipimasis j STT

Personalo skyrius

2025 m. I ketv. pateikti 3 praSymai STT

Uztikrinta, kad CPVA dirbty

7 . X . Nuolat, e 7. X Rk S . Dy
dél informacijos apie asmenyj, pagal dél informacijos apie asmenis, siekiancius | tik nepriekaistingos
siekiant] eiti  atitinkamas poreikj eiti atitinkamas pareigas CPVA, gavimo ir | reputacijos ir kitus
pareigas CPVA Korupcijos gauti atsakymai. specialiuosius  reikalavimus
prevencijos jstatymo nustatyta atitinkantys asmenys.
tvarka. Sumazinta korupcijos
pasireiSkimo tikimybé.

Vykdyti nuolatinj priminimag Personalo skyrius Nuolat 2025 m. I ketv. pateikti priminimai 11 | Korupcijos pasireiskimo
darbuotojams apie prievole darbuotojy dél prievolés deklaruoti | tikimybés mazinimas.
deklaruoti  vieSuosius ir vieSuosius ir privacius interesus.
privacius interesus
(priminimy kiekj,
atsizvelgiant | situacija
nustato Personalo skyrius).
Informacijos vieSinimas Komunikacijos Nuolat 2025 m. I ketv. CPVA puslapio | Sickiama sumazinti
www.cpva.lt skiltyje skyrius, Korupcijos ir sukéiavimo prevencijos | korupcijos pasireiskimo
»Korupcijos ir sukc¢iavimo SVPS dalyje patalpinta: (a) 2024-2025 m. | tikimybe.
prevencija“ apie CPVA korupcijos prevencijos veiksmy plano
korupcijos prevencijos veiklg. 2024 m. IV Kketv. ataskaita, (b) 2024 m.

Korupcijos  pasireiskimo  tikimybés

vertinimas, (¢) atnaujinta CPVA puslapio

Korupcijos ir sukéiavimo prevencijos

dalis.
CPVA vadovybés susitikimy, Komunikacijos Nuolat Nuolat skelbiami CPVA puslapyje visi | Uztikrintas iSankstiniy
kuriuose dalyvauja ir privaciy skyrius CPVA vadovybeés susitikimai. susitikimy proceso
interesy  turintys asmenys skaidrumas, objektyvumas ir
skelbimas www.cpva.lt veiksmy

nesSaliSkumas.




