CPVA 2024-2025 m. korupcijos prevencijos veiksmy plano

Priedas Nr. 2

VIESOSIOS ISTAIGOS CENTRINES PROJEKTU VALDYMO AGENTUROS 20242025 M. KORUPCIJOS
PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO 2025 M. III KETVIRCIO ATASKAITA

Eil. | Priemonés pavadinimas | Atsakingas skyrius | VYkdymo Rezultatai Priemonés jgyvendinimo

Nr. (darbuotojas) laikas vertinimo Kriterijai

1. Vykdyti  naujy  vieSosios | UZ atsparios aplinkos | N regiau | CPVA naujy darbuotojy mokymai vyko | CPVA naujokams pateikta
jstaigos Centrinés projekty | kiirimg CPVA | kaip vieng | 2025 m. liepos — rugs€jo meén. ir per §j | aktuali informacija
valdymo agentiiros (toliau — | atsakingas asmuo | karta per | laikotarpj mokymus korupcijos | korupcijos prevencijos
CPVA) darbuotojy mokymus | (Strategijos ir veiklos ketvirt] prevencijos tema iSklaus¢ 47 CPVA | klausimais.

(korupcijos prevencijos | prieziiros  skyriaus naujokas.
klausimais). (toliau—SVPS)
vyresnysis teisininkas)

2. CPVA vidaus ir iSorés teisés | Uz korupcijai Nuolat 2025 m. III ketv. nebuvo vertinting CPVA | Sumazintos objektyvios
akty projekty antikorupcinis | atsparios aplinkos iSorés teisés akty projekty antikorupciniu | prielaidos korupcijai atsirasti.
jvertinimas. ktirimag CPVA poziiiriu. Jvertinta 78 CPVA vidaus teisés

atsakingas asmuo akty projektai antikorupciniu poziiriu.
(SVPS vyresnysis
teisininkas)

3. Rasytinis kreipimasis j STT Personalo skyrius Nuolat 2025 m. III ketv. pateikti 4 praSymai STT | Uztikrinta, kad CPVA dirbty
dél informacijos apie asmenj, pagal dél informacijos apie asmenis, siekiancius | tik nepriekaistingos
siekiantj  eiti  atitinkamas poreikj eiti atitinkamas pareigas CPVA, gavimo ir | reputacijos ir kitus
pareigas CPVA Korupcijos gauti atsakymai. specialiuosius  reikalavimus
prevencijos jstatymo nustatyta atitinkantys asmenys.
tvarka. Sumazinta korupcijos

pasireiSkimo tikimybé.

4, Vykdyti nuolatinj priminima Personalo skyrius Nuolat 2025 m. III ketv. pateikti priminimai 7 | Korupcijos pasireiskimo
darbuotojams apie prievolg darbuotojams dél prievolés deklaruoti | tikimybés mazinimas.
deklaruoti  vieSuosius ir vieSuosius ir privacius interesus.
privacius interesus
(priminimy kieki,
atsizvelgiant |  situacija
nustato Personalo skyrius).

5. | Kreipimasis i CPVA skyrius | Uz korupcijai | po  vealigu | 2025 m. liepos 18 d. el. pastu kreiptasi | | CPVA veiklos sri€iy, kuriose
dél informacijos, reikalingos | atsparios aplinkos | kaip per 15 | visus CPVA vadovus d¢l informacijos, | egzistuoja korupcijos
CPVA veiklos sritims, kiirima CPVA | dieny nuo | reikalingos CPVA veiklos sritims, kuriose | pasireiskimo tikimybé,
kuriose yra korupcijos atsakingas asmuo | I ketvirCio yra korupcijos pasireiskimo tikimybe¢, | jvertinimas ir nustatymas.

pabaigos.




pasireiSkimo tikimybé,
gavimo.

(SVPS
teisininkas),
SVPS vadovas.

vyresnysis

gavimo. Atsizvelgiant | CPVA vadovy
siilymus, Skaidrumo grupé jvertino
CPVA veiklos sritis, kuriose yra
korupcijos pasireiskimo tikimybé.

CPVA veiklos sri¢iy, kuriose | Skaidrumo grupé 2025 m. I1I | Skaidrumo grupé 2025 m. rugséjo 30 d. | Ivertintos CPVA  veiklos
egzistuoja dideleé korupcijos ketvirtis posédzio metu jvertino CPVA direktoriaus | Sritys, kuriose  egzistuoja
pasireiSkimo tikimybé, 2024-11-11 jsakymu Nr. 2024/3-510 1§01jupc1_]ps pasireiskimo
nustatymas ir saraso prOJek:co patvirtintg CPVA veiklos sriciy, kuriose tikimybe.
parengimas bei  sarafo egzistuoja  korupcijos  pasireiSkimo
pateikimas CPVA direktoriui = : .
tvirtinti (CPVA direktoriaus tikimybé, sarasa ir 2025—19—20 protokqlu
2024-11-11  jsakymo  Nr. Nr. 2025/3-42-8 sprendé, kad néra
2024/8-510 ,Dél  CPVA tikslinga atnaujinti minéto sgraso, nes
veiklos sriciy, kuriose jame patvirtintos pagrindinés CPVA
egzistuoja korupcijos veiklos, kuriose egzistuoja korupcijos
pasireiskimo tikimybé, saraso pasireiskimo tikimybé.
patvirtinimo** pakeitimas).
Informacijos vie$inimas Komunikacijos Nuolat  [2025 m. III ketv. CPVA puslapio | Siekiama sumazinti
www.cpva.lt skiltyje skyrius, Korupcijos ir sukciavimo prevencijos | korupcijos pasireiskimo
»Korupcijos ir sukéiavimo SVPS skiltyje  patalpinta: ~ 2024-2025 m. | tikimybe.
prevencija“ apie CPVA korupcijos prevencijos veiksmy plano
korupcijos prevencijos veiklg. 2025 m. II ketv. ataskaita; pakeistas
CPVA  2024-2025 m. Korupcijos
prevencijos veiksmy planas ir korupcijos
rizikos mazinimo priemonés.
Atlikti  (PINREG) CPVA Uz korupcijai 2025m. IIT | Del  didelio  deklaruojanéiy CPVA
darbuotojy privadiy interesy atsparios aplinkos ketvirtis darbuotojy skaiCiaus (apie 600
deklaravimo bei vieSyjy ir kturimg CPVA darbuotojy) numatytos priemonés
priva¢iy interesy derinimo atsakingas asmuo vykdymas tesiamas 2025 m. IV ketvirtj.
praktikos kontrolg ir (SVPS vyresnysis
stebéseng, siekiant, uztikrinti teisininkas),
priimamy sprendimy SVPS vadovas.
nesaliSkumg,  vieSyjy  ir
privaciy interesy konflikty
valdyma, kontrole bei
prevencija.
CPVA vadovybés susitikimy, Komunikacijos Nuolat Nuolat skelbiami CPVA puslapyje visi | Uztikrintas iSankstiniy
kuriuose dalyvauja ir privaciy skyrius CPVA vadovybés susitikimai. susitikimy proceso

interesy  turintys asmenys

skaidrumas, objektyvumas ir



http://www.cpva.lt/

skelbimas www.cpva.lt

veiksmy
nesSaliSkumas.




