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STRATEGIJOS IR VEIKLOS PRIEZIUROS SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja vie$osios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiiros (toliau
— CPVA) Strategijos ir veiklos priezitiros skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas,
teises ir bendruosius veiklos organizavimo principus.

2. Skyrius yra CPVA struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas CPVA
direktoriaus pavaduotojui (pagal patvirtintg CPVA valdymo strukttra).

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos Sajungos
teisés aktais, tarptautinémis sutartimis ir susitarimais, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais
Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymais ir kitais pojstatyminiais teisés aktais, CPVA
jstatais, CPVA direktoriaus jsakymais, CPVA direktoriaus pavaduotojy potvarkiais, Skyriaus vadovo
nurodymais, CPVA darbo tvarkos taisyklémis ir Siais nuostatais.

II. SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyriaus paskirtis — kartu su kitais CPV A padaliniais uztikrinti tinkamg CPVA veiklos tiksly
pasiekima, jgyvendinant Skyriui pavestus uzdavinius.

5. Skyriaus uzdavinys yra prisidéti prie CPVA veiklos sri¢iy jgyvendinimo, atliekant Skyriui
pavestas funkcijas.

ITI. SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos, susijusios su §iy nuostaty 5 punkte nustatyto uzdavinio jgyvendinimu,
yra §i0s:

6.1. CPVA valdymo politikos formavimas ir jgyvendinimas:

6.1.1. organizuoja ir vykdo kokybés vadybos sistemos priezitirg ir jos jgyvendinimo veiklas;

6.1.2. vykdo su korupcijai atsparios aplinkos kiirimu CPVA susijusig veiklg;

6.1.3. uztikrina prane$¢jy apsaugos reikalavimy jgyvendinima;

6.1.4. uztikrina konfidencialios informacijos apsaugos politikos vykdyma bei su ja susijusiy
priemoniy jgyvendinima;

6.1.5. vykdo asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo politikos jgyvendinimo prieZiiirg;

6.1.6. pagal kompetencija vykdo CPVA prieigos teisiy prie iSoriniy ir vidiniy informaciniy
sistemy, registry, interneto svetainiy, komunikavimo bei bendradarbiavimo priemoniy suteikimo ir
panaikinimo funkcijas;

6.1.7. koordinuoja CPVA atviry duomeny politikos formavimo ir jgyvendinimo veiklas;

6.1.8. vykdo duomeny, susijusiy su CPVA veikla, rinkima, struktiirizavima, sisteminima,
uztikrina naujy ir esamy analizés jrankiy kiirimg, tobulina bei uZtikrina kitg veikla, susijusia su
duomeny analize CPVA;

6.1.9. uztikrina CPVA valdybos techninj aptarnavimg ir vykdo valdybos sekretoriaus funkcijas,
vadovaujantis CPVA valdybos darbo reglamento nuostatomis;

6.2. planavimas:

6.2.1. organizuoja ir parengia bei teikia atsakingoms institucijoms CPVA veiklos strategija ir
metinius veiklos planus, parengia CPV A metinj rodikliy plana.

6.3. CPVA veiklos rizikos valdymas:
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6.3.1. organizuoja ir vykdo CPVA veiklos rizikos valdymo priezitirg.

6.4. dokumenty valdymas:

6.4.1. atlicka CPVA struktiiriniy padaliniy nuostaty (jy pakeitimy) ir (arba) teisés akty
vertinima;

6.4.2. pagal kompetencijg rengia ir (arba) dalyvauja rengiant, teikia pastabas dél teisés akty
projekty bei atlieka jy vertinima.

6.5. matavimas, analizé ir gerinimas:

6.5.1. organizuoja, parengia bei teikia atsakingoms institucijoms CPV A veiklos, CPVA vadovo
metiniy veiklos uzduociy ir veiklos vertinimo rodikliy, CPVA veiklos strategijos ir metiniy veiklos
plany bei vidaus kontrolés jgyvendinimo ataskaitas;

6.5.2. organizuoja ir vykdo matavimo, analizés ir gerinimo veiklas;

6.5.3. dalyvauja diegiant ir (arba) taikant naujus vadybos sistemy metodus;

6.6. vidaus kontrolés sistemos priezitra:

6.6.1. atlieka vidaus kontrolés jgyvendinimo priezitira, vidaus kontrolés analizg bei vertinima.

6.7. vadybos vertinamoji analizé:

6.7.1. organizuoja vadybos vertinamajg analizg.

6.8. kita:

6.8.1. pagal poreikj atstovauja CPV A interesus teismuose, arbitraze ir kitose gincy sprendimo
institucijose;

6.8.2. teikia konsultacijas darbo teisés klausimais.

IV. SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi Sias teises:

7.1. gauti 18 kity CPVA padaliniy duomenis, iSvadas, Zodinius ir raSytinius paaiskinimus bei
kita informacija, reikalingg Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

7.2. inicijuoti CPVA veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pastabas ir
pasitilymus dél tokiy poky¢iy;

7.3. pagal savo kompetencija dalyvauti pasitarimuose ir kituose renginiuose;

7.4. Skyrius gali turéti ir kity teisés aktuose nustatyty teisiy.

V. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kurj skiria ir atleidzia CPVA direktorius. Skyriaus
vadovas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas direktoriaus pavaduotojui (pagal patvirtinta CPVA
valdymo struktiirg). Skyriaus vadovui nesant, jo funkcijas vykdo kitas jgaliotas CPVA darbuotojas.

9. Skyriaus vadovas:

9.1. organizuoja Skyriaus darba, vadovaudamasis Skyriaus nuostatais bei atsiZvelgdamas |
CPVA direktoriaus pavaduotojo pagal pavaldumg pavedimus;

9.2. atsako uz laiku ir tinkamg Skyriui pavesty uzdaviniy jgyvendinimg: organizuoja Skyriaus
veikla, kontroliuoja pavedimy vykdyma, priima sprendimus Skyriaus veiklos klausimais, atstovauja
Skyriui;

9.3. atsiskaito CPVA direktoriaus pavaduotojui pagal pavaldumg apie Skyriaus pasiektus
rezultatus;

9.4. vykdo kitas Skyriaus vadovo pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

10. Skyriaus darbuotojai pavaldis Skyriaus vadovui ir atsako uz laiku ir tinkamg jiems
nustatyty funkcijy bei gauty pavedimy, nurodymy jvykdyma.

11. Skyriaus vadovo ir Skyriaus darbuotojy funkcijos nustatomos pareigybiy apraSymuose ir
(arba) darbo sutartyse bei kituose CPVA vidaus teisés aktuose.




